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7. RATTAN

CERTIFICAMOS

Que la sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, identificada
con cédula de ciudadania No 39559 782 de Girardot — Cundinamarca.
labord para nuestra empresa. en diferentes periodos de tiempo, con
diferentes contratos a término fijo y en distintos cargos. el ultimo de los
cuales termino el 31 de Enero de 2008 cuando se retird por renuncia
voluntaria. Estos contratos fueron firmados durante el periodo | Febrero 08 3
de 1999 hasta el 31 de Enero de 2008, y el Gltimo cargo que desempefio
fue el de Gerente Suplente de la Sociedad Durante este tiempo
desempeno con responsabilidad las funciones de su cargo

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los once (11) dias del mes
de Marzo de 2008
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COLOMBIA PACIFICO LTDA.

EMISION: 01/1998
DESCRIPCION DEL CARGO REV. 12/2002 versidn 2
HOJA No. 1 DE 2
IDENTIFICACION:
T Cargo: GERENTE GENERAL - REPRESENTANTE LEGAL
SUPLENTE DE LA SOCIEDAD
Ocupante del Cargo: GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
Area y Nivel. ADMINISTRATIVO .
Reporta a: DER CHAN TSAI LIN - PRESIDENTE

Reporta al Cargo de: JUNTA DIRECTIVA
DESCRIPCION RESUMIDA DEL CARGO:

Garantizar el cumplimiento de la vision, mision y mejoramiento continuo de la empresa, cumpliendo con
las expectalivas economicas de los inversionistas, exigiendo el buen manejo de los recursos financieros
y propendiendo por el bienestar de los colaboradores. Tiene impacto en todos los departamentos de ia
empresa, pues es quien fija las politicas de la misma y en general lidera y orienta a la empresa a fravés
de los mandos medios de la misma. propendiendo por el crecimientc y mejoramiento continuo de la
empresa y todos sus miembros

FUNCIONES GENERALES:

Dingir el comité de Gerencia

Presentar periddicamente informes financieros (Balance General y PAG) a la Junta Directiva y la
Junta de Socios.

Presentar mensualmente los informes financieros, de gestion y de avance dentro del proceso de
reestructuracion de acreencias de la empresa, al comité de vigilancia

Propender y garantizar el cumplimiento de los requisitos legales a los cuales esta comprometida
la empresa, y especiaimente los adquiridos dentro del proceso de restructuracion de acreencias
de la sociedad.

Ejecutar y cumplir las funciones del representante legal suplente segun autorizacion de la Junta
de Socios

Dingir, controlar y evaluar la ejecucion de los planes establecidos para la operacion de la
empresa. .
Reemplazar a cualquiera de los directores de departamento en cualquier ausencia prolongada

FUNCIONES ESPECIFICAS:

Administra y dirigir la empresa y la sociedad en general

Constituir apoderados especiales para llevar la representacion judicial o extrajudicial de la
compafia en los litigios que ella promueva o que se le promuevan. © para delerminados
negocios, e investirlos de facultades que sean necesarias para el logro de los intereses de la
compania o de los fines propuestos

Dentro de los limites de naturaleza y cuantia sefalados en el objelo social, adquirir y enajenar,
poseer y lener a cualquier titulo toda clase de bienes, gravarios y limitar su dominio o entregarios
a tilulo prendario de las obligaciones sociales.

Alterar la forma de los bienes raices por su naturaleza o su destino.

Comparecer en los juicios en que se dispule la propiedad de los bienes sociales.

Desistir, recurrir, lransigir y comprometer en negocios dentro del giro de los negocios del objeto
social

Dar y recibir dinero en mutuo, estimulando plazo, intereses y garantias, hacer depdsitos en
bancos, dentro de los montos y cuantias autorizadas por la Junta Directiva.

Girar, otorgar, avalar, prolestar, aceptar, endosar, cobrar, pagar, negociar cheques, pagare,
ietras de cambio, giros, bonos, cartas de porte, conocimientos de embargue, facturas cambianas
de compraventa, y de transporte. certificados de deposito a termino y cualesquiera otros titulos
vaiores

Aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, hacer depodsilos de mercancia y negociar los
correspondienies cerlificados de deptsilo o fos bonos de prenda sobre lales mercancias, deniro
de los montos y cuantias autorizadas por ia Junta Directiva »
Celebrar coniratos de fiducia g



COLOMBIA PACIFICO LTDA.

4 EMISION: 01/1998
DESCRIPCION DEL CARGO . REV. 12/2002 versidn 2
HOJA No. 2DE 2

Crear y suprimir cargos, detaliaries funciones, designar las personas que deban ocuparios,
senalarles remuneracion suscribiendo los respectivos contratos de frabajo

Representar a la compafiia ante las autoridades politicas, administrativas, nacionales,
departamentales y municipales y ante las autoridades jurisdiccionales y del ministerio publico y
en general, celebrar todos los actos y contratos permitidos por la ley y necesarios y conducentes
al logro de los fines sociales de la compania

Desempeniar las demas funciones que le impongan los estatutos, cumplir las ordenes y ejercer
las facultades que fe delegue la Junta de Socios y la Junla Directiva.

Ejecutar todos los actos y conltratos acordes con la naturaleza de su cargo y que se relacionen
directamente con el gro ordinario de i0s negocios sociales.

Usar la firma o razon social

Designar el secretario de la compafiia que lo serd también de la Junta General de Socios
Presentar un informe de su gestion a la Junta General de Socios en sus reuniones ordinanas y el
balance general de fin de ejercicic con un proyecto de distribucion de utilidades

Convocar a la Junta General de Socios a reuniones ordinarias y exiraordinarias.

Nombrar los arbitros que corresponden a la sociedad en virtud de compromisos, cuando asl lo
autorice ia Junta General de Socios y la cldusula eompromisoria que en los estatutos se pacla
Firmar y ejecutar todo acto y contrato en que compromata la compafiia dentro de los montos y
cuantias autorizadas por la Junta Directiva. de igual manera podra comprometer a la sociedad.
como garanie de créditos que sus socios, gestionan y oblengan ante entidades financieras
siempre y cuando los mismo estén dentro de los montos y cuantias facuitadas por la Junta
Directiva

No. EMPLEADOS DIRECTOS: 150
No. EMPLEADOS INDIRECTOS: 24
AUTORIDAD:

Decisiones tomadas por si mismo

superior
¢ Contratacion de personal. o Abrir nuevos puntos de venia
 Direccionamiento de las unidades de
negocios

RELACIONES DE TRABAJO:
Internas Externas

» Directores de Departamentos « Entidades Publicas

¢+ Junta Directiva + Entidades Privadas

o Secrelaria General + Entidades Financieras

« Produccion .
ORGANIGRAMA .
Dependencia Directa Dependencia Indirecta
Junta Directiva Junta de Soeios
APROBACION:
FECHA DE EDICION REVISION NO. APLICA A PARTIR DE
2003-01-01 2002-12-15 2003-01-01
ELABORADO: REVISADO: APROBADO:
DXA GlA PT

Decigsiones tomadas consultande al




UNIR COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT. 805.030.194-9

CERTIFICA

La sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ identificada con cedula
de ciudadania N0.39.559.782 de Girardot, presto sus servicios desde el 21 de
Abril de 2008 hasta el 09 de Marzo de 2009. Los servicios prestados fueron
realizados en la compafia cliente INVERSIONES MARTINICA., como
SUBGERENTE ADMINISTRATIVA, tuvo relacion contractual de trabajo
asociado a término indefinido.

La funcién principal desempefiada en la Compafiia cliente INVERSIONES
MARTINICA., fue la siguiente:

e Garantizar el cumplimiento de la vision, misién y mejoramiento continuo
de la empresa, cumpliendo con las expectativas econdémicas de los
inversionistas, exigiendo el buen manejo de los recursos financieros y
propendiendo por el bienestar de los colaboradores. Tiene impacto en
todos los departamentos de la empresa, pues es quien fija las politicas
de la misma y en general lidera y orienta a la empresa a través de los
mandos medios de la misma, propendiendo por el crecimiento y
mejoramiento continuo de la empresa y todos sus miembros.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

e Dirigir el comité de Gerencia.

e Presentar periddicamente informes financieros (Balance General y P&G)
a la Junta Directiva y la Junta de Socios.

e Propender y garantizar el cumplimiento de los requisitos legales a los
cuales esta comprometida la empresa.

e Ejecutar y cumplir las funciones del representante legal segun
autorizacion de la Junta de Socios.

e Dirigir, controlar y evaluar la ejecucion de los planes establecidos para la
operacion de la empresa.

e Reemplazar a cualquiera de los directores de departamento en cualquier
ausencia prolongada.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

e Administrar la empresa y la sociedad en general.

e Constituir apoderados especiales para llevar la representacion judicial o
extrajudicial de la compafia en los litigios que ella promueva o que se le
promuevan, o para determinados negocios, e investirlos de facultades
gue sean necesarias para el logro de los intereses de la compairiia o de
los fines propuestos.
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Construyendo Futura

Dentro de los limites de naturaleza y cuantia sefialados en el objeto
social, adquirir y enajenar, poseer y tener a cualquier titulo toda clase de
bienes, gravarlos y limitar su dominio o entregarlos a titulo prendario de
las obligaciones sociales.

Comparecer en los juicios en que se dispute la propiedad de los bienes
sociales.

Desistir, recurrir, transigir y comprometer en negocios de cualquier
naturaleza que fueren.

aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, hacer depoésitos de
mercancia y negociar los correspondientes certificados de depdsito o los
bonos de prenda sobre tales mercancias, dentro de los montos
autorizados por la Junta Directiva..

Crear y suprimir cargos, detallarles funciones, designar las personas que
deban ocuparlos, sefalarles remuneracion suscribiendo los respectivos
contratos de trabajo.

Representar a la compafila ante las autoridades politicas,
administrativas, nacionales, departamentales y municipales y ante las
autoridades jurisdiccionales y del ministerio publico y en general, celebrar
todos los actos y contratos permitidos por la ley y necesarios y
conducentes al logro de los fines sociales de la compafiia.

Desempefiar las demas funciones que le impongan los estatutos, cumplir
las 6rdenes y ejercer las facultades que le delegue la Junta de Socios y
la Junta Directiva.

Ejecutar todos los actos y contratos acordes con la naturaleza de su
encargo y que se relacionen directamente con el giro ordinario de los
negocios sociales.

Presentar informe de su gestion a la Junta General de Socios en sus
reuniones ordinarias y el balance general de fin de ejercicio con un
proyecto de distribucion de utilidades.

Convocar a la Junta General de Socios a reuniones ordinarias y
extraordinarias.

Firmar y ejecutar todo acto y contrato en que comprometa la
compafia de conformidad a las cuantias establecidas por la Junta
Directiva.

El presente certificado se expide a los tres (08) dias del mes de Abril de 2014 a
solicitud del interesado.

.

CONSTANZA CAYCEDO MARIN
Gerente General



UNIR COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT. 805.030.194-9

CERTIFICA

La sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ identificada con cedula
de ciudadania N0.39.559.782 de Girardot, presto sus servicios desde el 10 de
Marzo de 2009 hasta el 24 de Marzo de 2009. Los servicios prestados fueron
realizados en la compafia cliente AEROENVIOS S.A., como GERENTE
GENERAL, tuvo relacion contractual de trabajo asociado a término indefinido.

La funcion principal desempefiada en la Compafia cliente AEROENVIOS

S.A.

Garantizar el cumplimiento de la visidén, mision y mejoramiento continuo
de la empresa, cumpliendo con las expectativas econdémicas de los
inversionistas, exigiendo el buen manejo de los recursos financieros y
propendiendo por el bienestar de los colaboradores. Tiene impacto en
todos los departamentos de la empresa, pues es quien fija las politicas
de la misma y en general lidera y orienta a la empresa a través de los
mandos medios de la misma, propendiendo por el crecimiento y
mejoramiento continuo de la empresa y todos sus miembros.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

Dirigir el comité de Gerencia.

Presentar periédicamente informes financieros (Balance General y P&G)
a la Junta Directiva y la Junta de Socios.

Propender y garantizar el cumplimiento de los requisitos legales a los
cuales esta comprometida la empresa.

Ejecutar y cumplir las funciones del representante legal segun
autorizacion de la Junta de Socios.

Dirigir, controlar y evaluar la ejecucion de los planes establecidos para la
operacion de la empresa.

Reemplazar a cualquiera de los directores de departamento en cualquier
ausencia prolongada.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

Administrar la empresa y la sociedad en general.

Constituir apoderados especiales para llevar la representacion judicial o
extrajudicial de la compafia en los litigios que ella promueva o que se le
promuevan, o para determinados negocios, e investirlos de facultades
gue sean necesarias para el logro de los intereses de la compairiia o de
los fines propuestos.
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Construyendo Futuro

e Dentro de los limites de naturaleza y cuantia sefialados en el objeto
social, adquirir y enajenar, poseer y tener a cualquier titulo toda clase de
bienes, gravarlos y limitar su dominio o entregarlos a titulo prendario de
las obligaciones sociales.

e Comparecer en los juicios en que se dispute la propiedad de los bienes
sociales.

e Desistir, recurrir, transigir y comprometer en negocios de cualquier
naturaleza que fueren.

e aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, hacer depdsitos de
mercancia y negociar los correspondientes certificados de depdsito o los
bonos de prenda sobre tales mercancias, dentro de los montos
autorizados por la Junta Directiva..

e Crear y suprimir cargos, detallarles funciones, designar las personas que
deban ocuparlos, sefalarles remuneracion suscribiendo los respectivos
contratos de trabajo.

e Representar a la compafia ante las autoridades politicas,
administrativas, nacionales, departamentales y municipales y ante las
autoridades jurisdiccionales y del ministerio publico y en general, celebrar
todos los actos y contratos permitidos por la ley y necesarios y
conducentes al logro de los fines sociales de la compafiia.

e Desempeiiar las demas funciones que le impongan los estatutos, cumplir
las 6rdenes y ejercer las facultades que le delegue la Junta de Socios y
la Junta Directiva.

e Ejecutar todos los actos y contratos acordes con la naturaleza de su
encargo y que se relacionen directamente con el giro ordinario de los
negocios sociales.

e Presentar informe de su gestién a la Junta General de Socios en sus
reuniones ordinarias y el balance general de fin de ejercicio con un
proyecto de distribucion de utilidades.

e Convocar a la Junta General de Socios a reuniones ordinarias y
extraordinarias.

e Firmar y ejecutar todo acto y contrato en que comprometa la
compafiia de conformidad a las cuantias establecidas por la Junta
Directiva.



S,

Construyendo Future
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El presente certificado se expide a los tres (08) dias del mes de Abril de 2014 a
solicitud del interesado.
\
|
CONSTANZA CAYCEDO MARIN
Gerente General



UNIR COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT. 805.030.194-9

CERTIFICA

La sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ identificada con cedula
de ciudadania N0.39.559.782 de Girardot, presto sus servicios desde el 25 de
Marzo de 2009 hasta el 30 de Julio de 2009, presto sus servicios desde el 01 de
Abril de 2010 hasta el 03 de Diciembre de 2010. Los servicios prestados fueron
realizados en la compaifia cliente DAMIS S.A., como SUBGERENTE
ADMINISTRATIVA, tuvo relacién contractual de trabajo asociado a término
indefinido.

La funcidn principal desempefiada en la Compaifiia cliente DAMIS S.A.

e Garantizar el cumplimiento de la vision, mision y mejoramiento continuo
de la empresa, cumpliendo con las expectativas econdémicas de los
inversionistas, exigiendo el buen manejo de los recursos financieros y
propendiendo por el bienestar de los colaboradores. Tiene impacto en
todos los departamentos de la empresa, pues es quien fija las politicas
de la misma y en general lidera y orienta a la empresa a través de los
mandos medios de la misma, propendiendo por el crecimiento y
mejoramiento continuo de la empresa y todos sus miembros.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

e Dirigir el comité de Gerencia.

e Presentar periédicamente informes financieros (Balance General y P&G)
a la Junta Directiva y la Junta de Socios.

e Propender y garantizar el cumplimiento de los requisitos legales a los
cuales esta comprometida la empresa.

e Ejecutar y cumplir las funciones del representante legal segun
autorizacion de la Junta de Socios.

e Dirigir, controlar y evaluar la ejecucion de los planes establecidos para la
operacion de la empresa.

e Reemplazar a cualquiera de los directores de departamento en cualquier
ausencia prolongada.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

e Administrar la empresa y la sociedad en general.

e Constituir apoderados especiales para llevar la representacion judicial o
extrajudicial de la compafia en los litigios que ella promueva o que se le
promuevan, o para determinados negocios, e investirlos de facultades
gue sean necesarias para el logro de los intereses de la compaiiia o de
los fines propuestos.
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Construyendo Futurs

e Dentro de los limites de naturaleza y cuantia sefialados en el objeto
social, adquirir y enajenar, poseer y tener a cualquier titulo toda clase de
bienes, gravarlos y limitar su dominio o entregarlos a titulo prendario de
las obligaciones sociales.

e Comparecer en los juicios en que se dispute la propiedad de los bienes
sociales.

e Desistir, recurrir, transigir y comprometer en negocios de cualquier
naturaleza que fueren.

e aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, hacer depdésitos de
mercancia y negociar los correspondientes certificados de depdsito o los
bonos de prenda sobre tales mercancias, dentro de los montos
autorizados por la Junta Directiva..

e Crear y suprimir cargos, detallarles funciones, designar las personas que
deban ocuparlos, sefalarles remuneracion suscribiendo los respectivos
contratos de trabajo.

e Representar a la compafia ante las autoridades politicas,
administrativas, nacionales, departamentales y municipales y ante las
autoridades jurisdiccionales y del ministerio publico y en general, celebrar
todos los actos y contratos permitidos por la ley y necesarios y
conducentes al logro de los fines sociales de la compafiia.

e Desempenfiar las demas funciones que le impongan los estatutos, cumplir
las 6rdenes y ejercer las facultades que le delegue la Junta de Socios y
la Junta Directiva.

e Ejecutar todos los actos y contratos acordes con la naturaleza de su
encargo y que se relacionen directamente con el giro ordinario de los
negocios sociales.

e Presentar informe de su gestién a la Junta General de Socios en sus
reuniones ordinarias y el balance general de fin de ejercicio con un
proyecto de distribucion de utilidades.

e Convocar a la Junta General de Socios a reuniones ordinarias y
extraordinarias.

e Firmar y ejecutar todo acto y contrato en que comprometa la
compafiia de conformidad a las cuantias establecidas por la Junta
Directiva.



El presente certificado se expide a los tres (08) dias del mes de Abril de 2014 a
solicitud del interesado.
“;

daqdorh

CONSTANZA CAYCEDO MARIN
Gerente General



UNIR COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT. 805.030.194-9

CERTIFICA

La sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ identificada con cedula
de ciudadania N0.39.559.782 de Girardot, presto sus servicios desde el 25 de
Marzo de 2009 hasta el 30 de Julio de 2009, presto sus servicios desde el 01 de
Abril de 2010 hasta el 03 de Diciembre de 2010. Los servicios prestados fueron
realizados en la compaifia cliente DAMIS S.A., como SUBGERENTE
ADMINISTRATIVA, tuvo relacién contractual de trabajo asociado a término
indefinido.

La funcidn principal desempefiada en la Compaifiia cliente DAMIS S.A.

e Garantizar el cumplimiento de la vision, mision y mejoramiento continuo
de la empresa, cumpliendo con las expectativas econdémicas de los
inversionistas, exigiendo el buen manejo de los recursos financieros y
propendiendo por el bienestar de los colaboradores. Tiene impacto en
todos los departamentos de la empresa, pues es quien fija las politicas
de la misma y en general lidera y orienta a la empresa a través de los
mandos medios de la misma, propendiendo por el crecimiento y
mejoramiento continuo de la empresa y todos sus miembros.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

e Dirigir el comité de Gerencia.

e Presentar periédicamente informes financieros (Balance General y P&G)
a la Junta Directiva y la Junta de Socios.

e Propender y garantizar el cumplimiento de los requisitos legales a los
cuales esta comprometida la empresa.

e Ejecutar y cumplir las funciones del representante legal segun
autorizacion de la Junta de Socios.

e Dirigir, controlar y evaluar la ejecucion de los planes establecidos para la
operacion de la empresa.

e Reemplazar a cualquiera de los directores de departamento en cualquier
ausencia prolongada.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

e Administrar la empresa y la sociedad en general.

e Constituir apoderados especiales para llevar la representacion judicial o
extrajudicial de la compafia en los litigios que ella promueva o que se le
promuevan, o para determinados negocios, e investirlos de facultades
gue sean necesarias para el logro de los intereses de la compaiiia o de
los fines propuestos.
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Construyendo Futurs

e Dentro de los limites de naturaleza y cuantia sefialados en el objeto
social, adquirir y enajenar, poseer y tener a cualquier titulo toda clase de
bienes, gravarlos y limitar su dominio o entregarlos a titulo prendario de
las obligaciones sociales.

e Comparecer en los juicios en que se dispute la propiedad de los bienes
sociales.

e Desistir, recurrir, transigir y comprometer en negocios de cualquier
naturaleza que fueren.

e aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, hacer depdésitos de
mercancia y negociar los correspondientes certificados de depdsito o los
bonos de prenda sobre tales mercancias, dentro de los montos
autorizados por la Junta Directiva..

e Crear y suprimir cargos, detallarles funciones, designar las personas que
deban ocuparlos, sefalarles remuneracion suscribiendo los respectivos
contratos de trabajo.

e Representar a la compafia ante las autoridades politicas,
administrativas, nacionales, departamentales y municipales y ante las
autoridades jurisdiccionales y del ministerio publico y en general, celebrar
todos los actos y contratos permitidos por la ley y necesarios y
conducentes al logro de los fines sociales de la compafiia.

e Desempenfiar las demas funciones que le impongan los estatutos, cumplir
las 6rdenes y ejercer las facultades que le delegue la Junta de Socios y
la Junta Directiva.

e Ejecutar todos los actos y contratos acordes con la naturaleza de su
encargo y que se relacionen directamente con el giro ordinario de los
negocios sociales.

e Presentar informe de su gestién a la Junta General de Socios en sus
reuniones ordinarias y el balance general de fin de ejercicio con un
proyecto de distribucion de utilidades.

e Convocar a la Junta General de Socios a reuniones ordinarias y
extraordinarias.

e Firmar y ejecutar todo acto y contrato en que comprometa la
compafiia de conformidad a las cuantias establecidas por la Junta
Directiva.



El presente certificado se expide a los tres (08) dias del mes de Abril de 2014 a
solicitud del interesado.
“;

daqdorh

CONSTANZA CAYCEDO MARIN
Gerente General



UNIR COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT. 805.030.194-9

CERTIFICA

La sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ identificada con cedula
de ciudadania N0.39.559.782 de Girardot, presto sus servicios desde el 04 de
Diciembre de 2010 hasta el 05 de Abril de 2011.Los servicios prestados fueron
realizados en la compaiiia cliente HERBAL MEDICAL S.A.S., como GERENTE,
tuvo relacion contractual de trabajo asociado a término indefinido.

La funcién principal desempefiada en la Compaifiia cliente HERBAL
MEDICAL S.A.S.

Garantizar el cumplimiento de la visidén, mision y mejoramiento continuo
de la empresa, cumpliendo con las expectativas econdémicas de los
inversionistas, exigiendo el buen manejo de los recursos financieros y
propendiendo por el bienestar de los colaboradores. Tiene impacto en
todos los departamentos de la empresa, pues es quien fija las politicas
de la misma y en general lidera y orienta a la empresa a través de los
mandos medios de la misma, propendiendo por el crecimiento y
mejoramiento continuo de la empresa y todos sus miembros.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

Dirigir el comité de Gerencia.

Presentar periédicamente informes financieros (Balance General y P&G)
a la Junta Directiva y la Junta de Socios.

Propender y garantizar el cumplimiento de los requisitos legales a los
cuales esta comprometida la empresa.

Ejecutar y cumplir las funciones del representante legal segun
autorizacion de la Junta de Socios.

Dirigir, controlar y evaluar la ejecucion de los planes establecidos para la
operacion de la empresa.

Reemplazar a cualquiera de los directores de departamento en cualquier
ausencia prolongada.

Las funciones especificas desempefiadas en la compaiiia cliente, fueron:

Administrar la empresa y la sociedad en general.

Constituir apoderados especiales para llevar la representacion judicial o
extrajudicial de la compafia en los litigios que ella promueva o que se le
promuevan, o para determinados negocios, e investirlos de facultades
gue sean necesarias para el logro de los intereses de la compairiia o de
los fines propuestos.
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Construyendo Futuro

e Dentro de los limites de naturaleza y cuantia sefialados en el objeto
social, adquirir y enajenar, poseer y tener a cualquier titulo toda clase de
bienes, gravarlos y limitar su dominio o entregarlos a titulo prendario de
las obligaciones sociales.

e Comparecer en los juicios en que se dispute la propiedad de los bienes
sociales.

e Desistir, recurrir, transigir y comprometer en negocios de cualquier
naturaleza que fueren.

e aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, hacer depdsitos de
mercancia y negociar los correspondientes certificados de depdsito o los
bonos de prenda sobre tales mercancias, dentro de los montos
autorizados por la Junta Directiva..

e Crear y suprimir cargos, detallarles funciones, designar las personas que
deban ocuparlos, sefalarles remuneracion suscribiendo los respectivos
contratos de trabajo.

e Representar a la compafia ante las autoridades politicas,
administrativas, nacionales, departamentales y municipales y ante las
autoridades jurisdiccionales y del ministerio publico y en general, celebrar
todos los actos y contratos permitidos por la ley y necesarios y
conducentes al logro de los fines sociales de la compafiia.

e Desempeiiar las demas funciones que le impongan los estatutos, cumplir
las 6rdenes y ejercer las facultades que le delegue la Junta de Socios y
la Junta Directiva.

e Ejecutar todos los actos y contratos acordes con la naturaleza de su
encargo y que se relacionen directamente con el giro ordinario de los
negocios sociales.

e Presentar informe de su gestién a la Junta General de Socios en sus
reuniones ordinarias y el balance general de fin de ejercicio con un
proyecto de distribucion de utilidades.

e Convocar a la Junta General de Socios a reuniones ordinarias y
extraordinarias.

e Firmar y ejecutar todo acto y contrato en que comprometa la
compafiia de conformidad a las cuantias establecidas por la Junta
Directiva.
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Construyendo Future

/f
AnadorH

El presente certificado se expide a los tres (08) dias del mes de Abril de 2014 a
solicitud del interesado.
\
|
CONSTANZA CAYCEDO MARIN
Gerente General



Fundacién

, FUNDACION MIXTA
POLITECNICO UNIVERSIDAD DEL VALLE YUMBO

Personeria Juridica No. 0195 de Diciembre 31 de 1993
Uréiversidad Nlt NO. 800.216.872 - 6

el Valle
Yumbo

FMPUY-CA-00238-2013

Yumbo, 14 de Noviembre del 2013

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA

CERTIFICA:

Que la Sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 39.559.782 de GIRARDOT (Cundinamarca), estuvo vinculada como
Contratista de la Fundacidén Mixta Politécnico Universidad del Valle Sede Yumbo, dentro
del Convenio Interadministrativo suscrito con la Administracion Municipal de Yumbo,
realizando actividades de asesoria, para la revision, validacién, aprobacién y seguimiento
integral a la gestion, para maximizacion de logros de los objetivos estratégicos definidos
en relacién con el objeto del convenio, que fortalecieran su cumplimiento dentro de los
lineamientos y politicas establecidas por el gobierno Municipal en el sector objetivo en las
diferentes areas de gestion, para afrontar los retos que implica la planeacion, gestion y la
ejecucion de la certificacion del sistema educativo y demas actividades contractuales
derivadas del Convenio, devengando honorarios mensuales por Contrato de Prestacion
de Servicios de Tres Millones Quinientos Mil Pesos ($3.500.000.00) M/cte.

Duraciéon del Contrato: Desde el Veintinueve (29) de Marzo al Treinta y Uno (31) de
Diciembre del afio Dos Mil Doce (2.012).

Valor del Contrato: Treinta y Ocho millones Quinientos Mil Pesos ($38°500.000.00)
M/cte.

Este certificado se expide para ser presentado a quien pueda interesar.

Atentamente: FUNDAGION MIXTA POLITECNICO
UNIVALLE - YUMBO
/ . NIT800.216.872- 6
MARIA ELSY/RéiTREPO

Directora Administrativa

TRABAJAMOS POR UN YUMBO MEJOR

Calle 3 Norte No. 2N - 17 B/. Las Vegas Yumbo - Valle
PBX: 669 9323 - 669 9378 - 313 764 9148 FAX: 669 9324
E-mall.: fundacionmixtaunivalleyumbo@gmail.com




Alcaldia
de Yumbo

IA DE

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETAR

GESTION HUMANA Y RECURSOS FISICOS, DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE YUMBO (VALLE)

CERTIFICA:

Que la Doctora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, identificada con la ngg|a de
Ciudadania N° 39.559.782 expedida en Girardot Cundinamarca, estuvo al servicio del
Municipio de Yumbo, desde el 22 de enero de 2013 hasta el 24 de enero de; 2017, mediante
Libre Nombramiento y Remocién desempeiando el cargo de Subsecretario de Despacho,
adscrita a la Secretaria de Educacion Municipal.

Funciones Realizadas:

1- Panear, dirigir, ejecutar, controlar, y evaluar las actividades concernientes a la gesti6n
administrativa de Bienes y servicios, financiera, tecnologia informatica, talento humano y
atencion al ciudadano de conformidad con las metas establecidas en los diferentes planes del
Municipio de Yumbo.

2- Dirigir, controlar y evaluar el proceso de elaboracién del Presupuesto Opg(ativo Anual y del
Plan Anual de Caja Mensualizado de la Secretaria de Educacion Municipal de Yumpo. de
conformidad con los requisitos que fijen las disposiciones legales vigentes sobre |la materia.

3- Dirigir, aprobar y controlar las actividades relacionadas con la administracién de la planta de
personal docente, directivo docente y administrativo del sector educativo oficial de Yumbo, 'c'Je
acuerdo a las normas y objetivos vigentes y protocolos establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN).

4- Dirigir, aprobar y controlar los procesos de inscripcién, ascenso o actualizacion en el
escalafén, seleccién, concurso docente, concursos administrativos, nombramiento, induccién,
capacitacién, bienestar y evaluacion de desempefio del personal docente, directivo docente y
administrativo del sector educativo oficial de Yumbo de conformidad con las normas vigentes.

5- Dirgir, controlar y evaluar el proceso de atencion al ciudadano y respuesta
oportuna a peticiones, quejas y reclamos o recursos que presente la comunidad educativa,
de conformidad con las disposiciones legales. :

6- Dirigir, controlar y evaluar el procesode liquidacion y pago d ndémina, prestaciones
prestaciones sociales y economicas del personal docente, directivo docente y
administrativo del sector educativo oficial de Yumbo, de conformidad con los parametros
y normas vigentes sobre la materia.

7-  Dirigir, aprobar y controlar la ejecucién del plan de adquisiciones del sector educativo oficial de
Yumbo y el proceso de administracion del almacén, los activos fijos e infraestructura de la
Secretaria y los Establecimientos Educativos a cargo de la Secretaria de Educacion del Municipio
de Yumbo de conformidad con la normatividad vigente.

8- Dirigir y controlar el sistema de archivo de las hojas de vida del personal Docente, directivo docente

y administrativo del secior Educalivo oficial dYuriode conformidad con las nommas de gestion documental y
archivistica vigentes.

9-  Evaluar la ejecucion del Plan Estratégico de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (PET),
a la administracion del software, del hardware, de la seguridad de la informacién y de las
comunicaciones que conforman la infraestructura tecnologica informatica de la SEMY, de
conformidad con las politicas y directrices del MEN y de la Alcaldia Municipal de Yumbo.

10- Presentar los informes cualitativos y cuantitativos de gestion, técnicos, administrativos ylo financieros, de las

areas a su cargo, mqperidos por los organismos de control, las autoridades, las entidades temitoriales o
sectoriales, las comunidades y el Alcalde Municipal, en forma oportuna.

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Yumbo (Valle), a los Treinta (36) dias del mes

de Enero de 2016, -
c ‘\" :

DANILU PENA MOSQUERA
Profesional Universitario
Secretaria de Gestion Humana y Recursos Fisicos

Proyecto: Alvaro Gémez Mufioz-Auxiliar Adminislrativo(&

o e pen AT Bl y 77 Calle 5 No. 4-40 Barrio Belalcazar
; E PBX: 6516600 - www.yumbo.gov.co
e E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co

Scanned by CamScanner
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI NIT
890.399.011-3

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de la secretaria de
educaciéon de Santiago de Cali la sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
Identificada con la cedula de ciudadania No. 39.559.782 presta sus Servicios mediante
contrato de prestacién de servicios a la Secretaria de Educacion Municipal-Santiago de
Cali de la siguiente manera:

> desde el 11 de Octubre del afio 2017 hasta el dia 30 de Noviembre afio 2017, -
mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.010.26.11 16-2017 por un valor
total de dieciocho millones de pesos MCTE ($18.000.000).

Objeto: Prestacion de servicios profesionales con el fin de brindar el apoyo para fortalecer
el acompafiamiento a las IEO, con el propésito de realizar las actividades requeridas en la
Secretaria de Educacién Municipal, Subsecretaria de Calidad Educativa, en desarrollo
proyecto denominado “Implementaciéon de Sistemas de Gestiéon de Calidad Escolar en las
IEO del Municipio de Santiago de Cali “Acorde a la ficha BP 02047309 Vigencia 2017.

> desde el 12 de Diciembre del afio 2017 hasta el dia 31 de Diciembre afio 2018;”
mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.010.26.1269-2017 por un valor

total de ochenta y un millones ciento diez mil cuatrocientos pesos MCTE

($81.110.400).

Centro Administrativo Municipal Piso 8 / Teléfono 660-32-28 Fax 660-32-28 ext. 8008
www.semcali.gov.co email: educacion@semcali.gov.co




ALCALbiA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

Objeto: Prestar los servicios profesionales como Abogada Especializada con el propésito
de brindar apoyo técnico-administrativo en las actividades juridicas requeridas en la
Secretaria de Educacién Municipal, para el adecuado desarrollo del proyecto denominado
Implementacion de Sistemas de Gestion de calidad escolar en las IEO del Municipio de
Santiago de Cali, acorde a la ficha BP No. 02047309 Vigencia 2017-2018. .

Se expide en Santiago de Cali, a los veinticinco (25) dias del mes de abril del afio 2018.

oy

F—
NA ARCE GARCIA

Subsecretaria Administrativa y Financiera.

Elaboro: Julian Gémez Vélez/Gestion Financie
Reviso: Victor Parra/ Contratista Sem ‘e

Reviso: Zoraida Bravo Rineda/Profesional Uni\/;g‘\tjrio’}

Centro Administrativo Municipal Piso 8 / Teléfono 660-32-28 Fax 660-32-28 ext. 8008
www.semcali.gov.co email: educacion@semcali.gov.co

i
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MAJA01.02.02.18.P06.FO1
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
: INTEGRADOS "
pre At DF Bl (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
SANTIAGO DE CALI : ST
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA AC-’ A DE lNIC'O ENTRADA EN
ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y VIGENCIA |
SERVICIOS i

Santiago de Cali, 11 de Octubre del 2017 // '
Contrato de prestacién de servicios y de |4143.010.26.1116.2017
apoyo a la gestion
Fecha del contrato Octubre 03 de 2017
Contratista(1) GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON EL

FIN DE BRINDAR EL APOYO PARA FORTALECER EL
ACOMPARAMIENTO A LAS IEO, CON EL PROPOSITO
DE REALIZAR LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS EN
LA SECRETARIA DE EDUCACION  MUNICIPAL-
SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
“IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD ESCOLAR EN LAS IEO DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI", ACORDE A LA FICHA BP NC.
02047309 - VIGENCIA 2017.

Valor del contrato DIECIOCHO MIL ES DE PESOS MCTE.
o (18.000.000) e

Plazo de Ejecucion Hasta el 30 de Noviembre de 2017 -

Fecha de inicio - Octubre 11 de 2017

Lugar de reunion (cuanda aplique) Secretaria de Educacion Municipal.

27 de Septiembre del 2017 se reunieron por parte del Contratista GLORIA ISADORA
AGUIRRE HERNANDEZ, y por parte de la Entidad PATRICIA BEDOYA ALVARADO
Profesional Universitaria, una vez reunidos los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion, con el fin de suscribir el acta de inicio del presente contrato.

Para c.onstancaa de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa
de los q mterwenen en ella.

GLORIA DOR AGUIRRE HERNANDEZ PATR!CIA BEDOY VAR

CC. No.i}i9.559.782 Profesional Universitario
Contratista.

Elaboré: Jenisse Fernanda Benitez Beltran — Contratista




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

ALCALDIA BE (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
SANTIAGO DE CALI
FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA ACTA DE INICIO ENTRADAEN | 09/dic/2014
ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y VIGENCIA
SERVICIOS

MAJA01.02.02.18.P06.FO1

Ciudad: Santiago de Cali, diciembre 12 de 2017

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

No. 4143.010.26.1269 de 2017

Fecha del contrato:

4 de diciembre de 2017

Contratista:

GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ

Objeto:

Prestar los servicios profesionales como
Abogada Especializada con el propésito de
brindar apoyo técnico-administrativo en las
actividades juridicas requeridas en |Ia
Secretaria de Educacién Municipal, para el
adecuado desarrollo del proyecto denominado
Implementacion de Sistemas de Gestién de
calidad escolar en las IEO del municipio de
Santiago de Cali, acorde a la ficha BP No.
02047309 Vigencia 2017-2018

Valor del contrato:

OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO DIEZ MIL
CUATROCIENTOS PESOS  ($81.1 10.400)
MCTE.

Plazo de Ejecucién:

Desde la firma del acta de inicio y ha§1a el 31
de Diciembre de 2018.

Fecha de inicio:

12 de diciembre de 2017

Lugar de reunion (cuando aplique):

Secretaria de Educacion Municipal Piso 8

El dia doce (12) del mes de diciembre, del afio 2017 se reunieron por parte del Contratista
GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, identificada con cedula de ciudadania No. 39.559.782
de Girardot y por parte de la Entidad CESAR AUGUSTO OCORO LUCUMI, Subsecretario Calidad
Educativa, de la Secretaria de Educacién Municipal, una vez reunidos los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion, con el fin de suscribir el acta de inicio del presente contrato.

A \ .
t
Proyecté y\EIabové: Ana Maria Hem§ndez,

. - Abogada Conﬁmk\‘\

i fonstancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que

(1) Debe indicarse el nombre completo del contratista, y si es persona juridica se deberd sefialar la razén social seglin certificado de existencia

Y representacién legal asi como el nombre del representante legal.

(2) Nombre y firma del interventor o supervisor del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 1 de 1




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACICN DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
NIT 890.392.011-3

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de la Secretaria de
Educacion de Santiago de Cali la sefiora. GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
Identificada con la cedula de ciudadania No.39.559.782%presta sus servicios mediante
contrato de prestacién de servicio en la Secretaria de Educacion Municipal de la siguiente
manera:

> /desde el 12 de diciembre del afio 2017, hasta el dia 31 de diciembre del afio
2018, mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.0.26.1269-2017¢ por un valor
total de ochenta y un millones ciento diez mil cuatrocientos pesos M/CTE ($81.110.400) '

Obligaciones especificas: 1)“Analizar los documentos de la actividad contractual que se
deba desarrollar para fortalecer el acompafiamiento a las IEO en desarrollo de la
caracterizacion del perfil institucional de las IEO focalizadas en el proyecto denominado
Implementacion de Sistemas de Gestién de calidad escolar en las IEQ del municipio de
Santiago de Cali. 2)CAsistir a las mesas de trabajo que se realicen con ocasion del
estudio juridico de los diferentes procesos de seleccidon que se deban llevar a cabo en el
marco del proyecto "Implementacion de sist€mas de gestién de calidad escolar en las IEO
del Municipio de Santiago de Cali". 3)“Brindar soporte técnico-administrativo en las
actividades precontractuales, contractuales y pos contractuales, en el desarrollo del
proyecto "Implementacion de sisterhas de gestion de calidad escolar en las IEOQ del
Municipio de Santiago de Cali". 4)-Elaborar las respuestas para atender las inquietudes y
requerimientos de informacién respecto de la gestién contractual que solicite la
Subsecretaria de Calidad Educativa para caracterizacion del perfil institucional de las [EO
focalizadas en el proyecto "Implementacién de siStemas de gestion de calidad escolar en
las IEQ del Municipio de Santiago de Cali". 5)¢ Elaborar Actos Administrativos, responder
derechos de peticion y proyectar los conceptos, que sean necesarios, en desarrollo del
proyecto denominado "Implementacion de sfstemas de gestion de calidad escolar en las
IEO del Municipio de Santiago de Cali". 6)*Realizar analisis de la normatividad vigente, asi
como los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente y/o la entidad que ia
remplace o modifique, para ajustar los procedimientos de contratacién que se deban
adelantar en el desarrollo del proyecto "Implementaciéon de s{is{emas de gestidn de calidad
escolar en las IEO del Municipio de Santiago de Cali". 7)< Apoyar en la elaboraciéon de
métodos y/o estrategias para la inclusion de la ciudadania con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de contratacion adelantados en el desarroilo del proyecto
“"lmplementacién de sistemas de gestion de calidad escolar en las IEO del Municipio de
Sapfiago de Cali", de acuerdo a la normatividad vigente en la lucha contra la corrupcion.
8)Participar en los Comités de Evaluacion de las propuestas que sean presentadas en los
procesos de seleccion que adelante el Organismo de acuerdo a la designacion que para

Centro Administrative Municipal Piso 8 / Teléfono 660-32-28 Fax 660-32-28 ext. 8008
www.semcali.gov.co email: educacion@semcali.gov.co




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

tal:efecto realice la Secretaria de Educacion. 9) Integrar el equipo estructurador de los
procesos de seleccion que se conformen que adelante el Organismo de acuerdo a la
designacion que para tal efecto realice la Secretaria de Educacion. 10)<Presentar de
manera periddica los respectivos informes periddicos y finales de géstion, acordes a los
formatos, fechas y solicitudes a la Secretaria de Educacion. 11)<Desarroliar las demas
actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto contractual.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de la ley segln {(ordenanza 301 de
2009, acuerdo municipal N° 010 del 13 de mayo de 1983 y resolucion N° 3889 de
diciembre del 2011)

Se:expide en Santiago de Cali, a los veintiséis (26) dias de julio del afio 2018.

JANA ARCE GARCIA
Subsecretagria Administrativa y Financiera

")
Elaboro: Victor parral Apoyo en contratacié& yp

Reviso: Zoraida Bravo Pineda/ profesional universitario
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www.semcali.gov.co email. educacion@semcali.gov.co




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARLS D EDLCALIOMN

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI NIT
890.399.011-3

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa- en los archivos de la secretaria de
educacion de Santiago de Cali la sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
Identificada con la cedula de ciudadania No. 39.559.782 presta sus Servicios mediante
contrato de prestacion de servicios a la Secretaria de Educacion Municipal-Santiago de
Cali de la siguiente manera:

> desde el 11 de Octubre del afio 2017 hasta el dia 30 de Noviembre afio 2017,
mediante contrato de prestacion de servicios No. 4143.010.26.1116-2017 por un valor
total de dieciocho millones de pesos MCTE ($18.000.000).

Objeto: Prestacion de servicios profesionales con el fin de brindar el apoyo para fortalecer
el acompanamiento a las IEQ, con el propésito de realizar las actividades requeridas en la
Secretaria de Educacion Municipal, Subsecretaria de Calidad Educativa, en desarrollo
proyecto denominado “Implementacion de Sistemas de Gestion de Cali Escolar en las
IEO del Municipio de Santiago de Cali “Acorde a la ficha BP 02047309 Vigencia 2017.

> desde el 12 de Diclembre del afio 2017 hasta el dia 31 de Diciembre afio 2018/
mediante contrato de prestacion de servicios No, 4143.010.26.1269-2817 por un valor
total de ochenta y un millones ciento diez mil cuatrocientos pesos MCTE
($81.110.400).

Centro Administrativo Municipal Piso 8 / Teléfono 660-32-28 Fax 660-32-28 ext. 8008
www semcali.gov.co email: educacien@semcali gov.co



ALiA DE
SANTIAGO DE CALI

SECHETARHIA DE EDUCALION

Objeto: Prestar los servicios profesionales como Abogada Especializada con el propésito
de brindar apoyo técnico-administrativo en las actividades juridicas requeridas en la
Secretaria de Educacion Municipal, para el adecuado desarrollo del proyecto denominado
Implementacion de Sistemas de Gestion de calidad escolar en las IEQ del Municipio de
Santiago de Cali, acorde a la ficha BP No. 02047309 Vigencia 2017-2018.

Se expide en Santiago de Cali, a los veinticinco (25) dias del mes de abril del afio 2018.

|'r L
ILIANA ARCE GARCIA
Su ria Administrativa y Financiera.
Reviso, Zoraida Brava ! Uni '}

Elaboro; Julién Gomaz Vélexr'Gestidm Financ
Reviso: Victor Pairal Contratista Sem tf
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

MAJALA.02.02.18.P0B.FD1

; INTEGRADOS
ALCALDIA DE (SISTEDA, SGIC y MECI) VERSION '
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA ACTA DE INICIO EFEW UEN
ADQUISICION DE BIENES, OBRAS ¥ Nwlnﬁmucm
SERVICIOS O
Santiago de Cali, 11 de Octubre del 2017 /

Conlralo de prestacion de servicios y de
apoyo a la geslion

4143.010.26.1116.2017

Fecha del contrato Qctubre 03 de 2017
Contratista(1) GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON EL

FIN DE BRINDAR EL APOYD PARA FORTALECER EL
ACOMPARAMIENTO A LAS IEOQ, CON EL PROPOSITO
DE REALIZAR LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS EN
LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL-
SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
“IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION DE
CALIDAD ESCOLAR EN LAS IEDO DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI®, ACORDE A LA FICHA BP NO.
02047308 - VIGENCIA 2017.

Valor del contrato

DIECIOCHO M ES DE PESOS MCTE.
(18.000.000)

Plazo de Ejecucion

Hasta el 30 de Noviembre de 2017 ol

Fecha de inicio

Octubre 11 de 2017

Lugar de reunidn {cuando aplique)

Secretaria de Educacion Municipal.

27 de Septliembre del 2017 se reunieron por parte del Contratista GLORIA |SADORA
AGUIRRE HERNANDEZ, y por parte de la Entidad PATRICIA BEDOYA ALVARADO
Profesional Universitaria, una vez reunidos los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion, con el fin de suscribir el acta de inicio del presente contrato.

Para oo

ncia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa
de los que intervienen en ella.

@g »@/:f ﬁ
E HERNANDEZ PATRICIA BEDOY

GLDRIH DORA AGUIR
C.C. No. 19.559.782 Profesional Universitario

Contratigia.

Elabart: Jenisse Fermanda Banitez Baltran — Contralista
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INTEGRADOS

ALCALDIA DE (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
SANTIAGO DE CALI =
saTe ADMINISTHA ACTA DE INICIO
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MAJAD1.02.02.18.P06.FO1

Ciudad: Santiago de Cali, diciembre 12 de 2017

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

No. 4143.010.26.1269 de 2017

Fecha del contrato;

4 de diciembre de 2017

Contratista:

GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ ]

Objeto:

Prestar los servicios profesionales como
Abogada Especializada con el propésito de
brindar apoyo técnico-administrativo en las
actividades juridicas requeridas en |a
Secrelarla de Educacién Municipal, para el
adecuado desarrollo del proyecto denominado
Implementacién de Sistemas de Gestién de
calidad escolar en las IEQ del municipio de
Santiago de Cali, acorde a la ficha BP No.
02047309 Vigencia 2017-2018

Valor del contrato:

OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO DIEZ MIL
CUATROCIENTOS PESOS  ($81.110.400)
MCTE.

Plazo de Ejecucién:

Desde la firma del acta de inicio y hag:auia‘r
de Diciembre de 2018.

Fecha de Inicio:

12 de diciembre de 2017

Lugar de reunién (cuando aplique):

Secrelaria de Educacién Municipal Piso 8

El dia doce (12) del mes de diciembre, del afio 2017 se reunieron por parte del Conlratista
GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ identificada con cedula de ciudadania No, 39.550.782

W] n-b-muwmwm.pﬂummunmwmmmlmmhm
repsentams legal

¥ reprasaniacidn egal sl como sl nombes del
(2] Hombre y firma del inerventor o supervisor del contrate,

Este documento es propledad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Call Prohibida su alleracién o modificanisn

Por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde

Pagina 1 de 1



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MEC)

CERTIFICACION DE CONTRATO /

MAJAD1.04.03.18.P05.F1

VERSION 1

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

01/o0ct/2019

CONVENIO

El suscrito SUBSECRETARIO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO de ta SECRETARIA
DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI, con base en fa informacion
que reposa en el archivo de gestidn de contratacion, hace constar que GLORIA ISADORA
AGUIRRE HERNANDEZ identificada con CEDULA DE CIUDADANIA No. 39.559.782,

suscribio el siguiente contrato:

ANO 2019

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

No. 4143.010.26.1.061-2019

FECHA DE SUSCRIPCION

18 DE ENERO HASTA EL 14 DE JUNIO DEL]
2019

PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

N/A

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL CON EL FIN DE BRINDAR APQOYO
PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES. FICHA BP 02047310.
VIGENCIA 2019.

PLAZO (DESDE ~HASTA)

12 DE FEBRERO HASTA EL 30 DE ABRIL DEL
2019

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR 33.363.016
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A
FECHA (APLICA PARA

1de6
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAQ1.04.03.18 P05.FO1
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MEC!) VERS|ON 4
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ | FecHaDE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/0cti2019
GESTION GONTRAGTUAL VIGENCIA

VALOR FINAL DEL CONTRATO  |33.363.016
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADQGS)

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1) Analizar los documentos de la actividad contractual que se deba desarrollar para hacer
trazabilidad a los procesos de acompariamiento diferencial en las |.E.O2) Asistir a ias
mesas de trabajo que se realicen con ocasion del estudio juridico de los diferentes
procesos de seleccion que se deban llevar a cabo en desarroilo del proyecto
denominado "Mejoramiento de la gestién curricular en las Instituciones Educativas
Oficiales".3) Brindar soporte técnico-administrativo en las actividades precontractuales,
contractuales y pos contractuales, en el desarrollo del proyecto denominado
"Mejoramiento de la gestion curricular en las Instituciones Educativas Oficiales”.4)
Elaborar las respuestas para atender las inquietudes y requerimientos de informacion
respecto de la gestion contractual que solicite la Subsecretaria de Calidad
Educativa.5) Elaborar Actos Administrativos, responder derechos de peticion y proyectar
los conceptos, que sean necesarios, en desarrollo del proyecto denominado
"Mejoramiento de la gestidn curricular en las Instituciones Educativas Oficiales”.6)
Realizar andlisis de la normatividad vigente, asi como los lineamientos establecidos por
Colombia Compra Eficiente y/o la entidad que la remplace o modifique, para ajustar los
procedimientos de contratacion que se deban adelantar en el desarrollo proyecto
denominado "Mejoramiento de la gestion curricular en las Instituciones Educativas
Oficiales".7) Participar en los Comités de Evaluacién de las propuestas que sean
presentadas en los procesos de seleccién que adelante el Organismo de acuerdo a |a
designacion que para tal efecto realice la Secretaria de Educacion.8) Integrar el equipo
estructurador de los procesos de seleccion que se conformen que adelante el Organismo
de acuerdo a la designacion que para tal efecto realice la Secretaria de Educacion. 9)

2de8
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

MAJAO1.04.03.18 P0O5.FO1

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

(SISTEDA, SGC y MECH) ‘

CERTIFICACION DE CONTRATO/

VERSION 1

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

O1/oct/2019

CONVENIO

Elaborar el estudio técnico y los demas actos administrativos para la creacién de la planta
de empleos temporales de docentes de aula, para la implementacion proyecto
denominado "Mejoramiento de la gestion curricular en las instituciones Educativas
Oficiales" 10) Presentar los respectivos informes periodicos y finales de gestion, acordes
a los formatos, fechas y solicitudes a la Secretaria de Educaciéon.11) Desarrollar las
demas actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto contractual.

ANO 2019

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

No. 4143.010.26.1.718.-2019

FECHA DE SUSCRIPCION 14 DE MAYO DEL 2019

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES EN ESPECIALIZADQOS Y DE
APOYO A LA GESTION A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
SANTIAGO DE CALI, ACORDE ALA FICHA EBI
NO. BP NO. 02047318 VIGENCIA 2019.

PLAZO (DESDE —HASTA)

15 DE MAYO HASTA EL 14 DE JUNIO DEL 2019

VALOR

7.500.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA ]
CONTRATOS EN EJECUCION)

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)

7.500.000
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAQ1.04.03.18.P05.FO1
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECH) VERSION 3
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO / FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/0ct/2019
GESTION COMTRACTUAL VIGENGCIA
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1) Brindar soporte técnico — juridico en las actividades precontractuales, contractuales y
pos contractuales, en desarrollo del proceso de adquisicion de bienes, obras y servicios.
2) Integrar el equipo estructurador de los procesos de seleccibn que adelante el
Organismo de acuerdo a la designacion que para tal efecto realice la Secretaria de
Educacién. 3) Participar en los Comités de Evaluacidon de las propuestas que sean
presentadas en los procesos de seleccion que adelante el Organismo de acuerdo a la
designacién que para tal efecto realice la Secretaria de Educacion. 4) Elaborar las
respuestas para atender las inquietudes y requerimientos de informacion respecto de la
gestidn contractual que solicite la Secretaria de Educacion. 5) Elaborar Actos
Administrativos, responder derechos de peticion y proyectar los conceptos, que sean
necesarios, en desarrollo del proceso de adquisicion de bienes, obras y servicios. 6)
Presentar los respectivos informes periodicos y finales de gestion, acordes a los
formatos, fechas y solicitudes a la Secretaria de Educacion. 7) Desarrollar las demas

actividades inherentes at cabal cumplimiento del objeto contractual.

ANO 2019

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

No. = : 4143.010.26.1.1010.-2019

FECHA DE SUSCRIPCION 10 DE JULIO DEL 2019

4de6
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

MAJAD1.04.03.18.P0O5.FO1

(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ET/TCF;ADA EN | 01/oct/2019
GESTION CONTRACTUAL ENCIA
PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION N/A
TEMPORAL
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES EN ESPECIALIZADOS Y DE
APOYO A LA GESTION A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
SANTIAGO DE CALI, ACORDE ALA FICHA EBI
NO. BP NO. 02047318 VIGENCIA 2019.

PLAZO (DESDE —HASTA)

22 DE JULIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL
2019

VALOR 32.500.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA 22.500.000
FECHA (APLICA PARA

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO N/A
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO EN EJECUCION
NIVEL DE CUMPLIMIENTO N/A
(APLICA PARA CONTRATOS

EJECUTADQS)

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1) Brindar soporte técnico — juridico en las actividades precontractuales, contractuales y
pos contractuales, en desarrollo del proceso de adquisicion de bienes, obras y servicios.
2) Integrar el equipo estructurador de los procesos de seleccion que adelante el
Organismo de acuerdo a la designacion que para tal efecto realice la Secretaria de
Educacion. 3) Participar en los Comités de Evaluacion de las propuestas que sean
presentadas en los procesos de seleccion que adelante el Organismo de acuerdo a la
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAG1.04.03.18.P05.F01
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECH) VERSION ]
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CAL CERTIFICACION DE CONTRATO/ FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN  Ot/oct/2018
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

designacion que para tal efecto realice la Secretaria de Educacion. 4) Elaborar las
respuestas para atender las inquietudes y requerimientos de informacion respecto de la
gestidon contractual que solicite la Secretaria de Educaciéon. 5) Elaborar Actos
Administrativos, responder derechos de peticion y proyectar los conceptos, gue sean
necesarios, en desarrollo del proceso de adquisicidon de bienes, obras y servicios. 6)
Presentar los respectivos informes periddicos y finales de gestion, acordes a los
formatos, fechas y solicitudes a la Secretaria de Educacion. 7) Desarrollar las demas
actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto contractual.

INFORMACION ADICIONAL: N/A

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de la ley segun (ordenanza 301 de
2009, acuerdo municipal N° 010 del 13 de mayo de 1983 y resolucién N° 3889 de

diciembre del 2011).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinticinco (25) dias de noviembre
del afo 2019.

YO DAVID ADARVE
ol de Despacho

Subsecretafiol
Secretaria de dugacion Municipal

Eiaborg: Mdnlca A. Mosquera Arisiizabat - Contratista‘?\{)\
i j Fajardo Ramos - Profesional Universitaric
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.FO1
INTEGRADOS
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO / FECHA DE —
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO EQ’/TCF;EAND(’;’\‘IEN oc
GESTION CONTRACTUAL

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000003441863 FECHA EXPEDICION 05/11/2019

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 830,399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ C.CONIT: 39559782
DEPENDENCIA:  MUNICIPIO DE CALI ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 6,600 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 6.600| PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
CONCEPTO WUNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3300 3300
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 3300 3300
(415)7709998394001(8020)990100000003441863(3900)0000006600(96)20131105 BANCO

V-1.4

ESTAMPILLAS

PN TN,

| G e T

Recibo oficial Numero:
333300571472

R
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SISTEMAS DE GESTION Y MAJAD1,02.02.18.910.F02
CONTROL INTEGRADOS

(SISTEDA, SGG y MECH
et . VERSION 1
ALCALDIA DE -
SANTIAGO DE CALY CONTRATO DE PRESTACION DE oo
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE -
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA - ENTRADA EN 27funi20ig
ADQUSIGION DEVIB%[;:EIS. OBRAS Y APOYO A LA GESTION VIGENCIA funtz3
ERVIGIQS

CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A
LA GESTION
GONTRATO No. 4143.010.26.13 18 2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE GAL
Secretaria de Educacion Municipal

NIT. 880389011-3

ORDENADOR GASTO: LUZ ELENA AZCARATE SINISTERRA
C.C. No. 38.855.348 de Buga
Secretaria de Educacion Municipal

Decreto de nombramiento n® 411.0.20.0714 de 27/12/2016
Acta de posesion n® 0586 de 30/12/2(16

CONTRATISTA: GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
C.C. No. 39,559,782 De Girardot

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
Y DE APOYO A LA GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI, ACCRDE A LA
FICHA EBI NC.BP-02047318 VIGENCIA 2019.

VALOR: Para efactos fiscales v legales el valor del presente contrato es
de SIETE MILLONES QUIKIENTOS MIL PESQOS (3
7,500,000). M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: Elplazo del presente contrato de prestacion de servicios sera
hasia el 14 DE JUNIO DE 2019 contados a partir de ja fecha
del Acta de inicio v el cumplimiento de los requisilos de
perfeccionamiento y ejecucion cenforme al articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y articuta 23 de la Ley 1150 de 2007,

CDP No. 3500108175 14 de enerc de 2019

CONSIDERACIONES:

1) Que et presents contrato se celebra con el fin de salisfacer la nacesidad definida en ef
esiudio previo susarito por el equipe estructurador, atendiendo la juslificacién sefialada
en el mencicnado estudio.

2) Que el Subdirector (2) Administrativa de Gestion Estratégica del Talento Mumane, del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innevacién Institucional, certificd que en
la planta de personal de esta Entidad, no existe disponibiiidad de recurso humano
sufisiente para realizar el objeto de este contrata,




SISTEMAS DE GESTION Y MAJAD1.02.02.18.P10.F02
CONTROL INTEGRADOS

SR (SISTEDA, SGC y MECD
SR VERSION 1
ALOALDIA DE
SANTIAGO DE CAL CONTRATO DE PRESTACGION DE -
$ERVIGIOS PROFESIONALES Y DE
D e APOYO A LA GESTION Earoa s | Zlijnz0te
SERWVICIOS

3) Que el proceso de contratacién se encuenira incluide en el Plan Anual de
Adguisiciones,

4} Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de mayo 28 de 2015, el ordenador del gaste verifico y certificd la
idonefdac o experiencia requerida y relacionada con el objeto a conlratar dei conlratista
que brindara los servicios.

5) Que para atender la presente contratacion Secretaria de Educacidn Municipal cuenla
con et Certificady de Disponibilidad Presupuestal No. 3500106175 14 de enero de
2019

Que por lo antes expuesto y en ejercicio del principio de autenomia de la voluntad, las
parles celebran al presente contrato de preslacion de servicios, de conformidad con las
siguienles

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. QBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS Y DE APOYQ A LA GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALIL, ACORDE A LA FICHA EBI NO,BP-
(2047318 VIGENCIA 2018. CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO
CONTRACTUA L ¥ OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas
de los deberes sefialades en al articulo 5° de la ey 80 de 1993 y de ias actividades
derivadas de fa ley y de ia naturateza del presente contrato de prestacion de serviclos,
EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligacicnes especfficas: 1) Brindar soporte
técnice — juridico en las actividades preconlractuales, contractuales y pos conlractuales,
an desarrollo del proceso de adquisicion de bienes, obras y servicios. 2) integrar el equipo
estructurador de los procesos de seleccién que adelante st Organismo de acuerdo a la
designacion gue para fal efecto realice la Secrefaria de Educacién. 3) Participar en los
Comités de Evaluacidn de las propuestas que sean presentadas en los procesos de
seleccidn que adelante el Organismo de acuerde a la designacion gue para tal efeclo
realice la Secretaria de Educacion. 4) Elaborar las respuestas para alender las
inguietudes v raguerimientos de informacién respecto de iz gestidn contractual que
solicite |2 Secratacla de Educacion. 5} Elaborar Aclos Administrativos, responder
derechos de peticidn y proyectar los conceplos, que sean necesarios, en desarrollo del
praceso de adquisician de blenes, obeas y servicios., 6) Presentar los respectivos informes
perisdicos y finales de gestidn, acerdes a los formatos, fechas y soficitudes a la Secrelaria
de Educacisn. 7y Desariollar ias demas aclividades inherentes al cabal cumplimiente del
objela contractual. CLAUSULA TERCGERA. VALOR'Y FORMA DE PAGO: El valor del
contralo es de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESCS (§ 7,500,000)
M/CTE. el cual se pagara en Dos (2) quotas, de la siguiente manera: Una (1) cuota por
valor de CINCO MILLONES DE FESOS (5,000,000} Mcle, la segunda (2) v ultima cuota
por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS Mil. PESOS (2,.500,000) MCTE. Mete, previa
cerfificacion de cumplimientc a satisfaceidn expedida por el supervisor del contraio.
PARAGRAFO |: Para la realizacion da los pagos, EL. CONTRATISTA deberd acreditar
gue se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales refativos al sistema de
seguridad soclal integral, as! como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacidn
familiar, cuando corresponda, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
PARAGRAFO |l. En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente
contrato correspondiente a las cbligacienes contractuales se subordinan a fa apropiacion
y disponibilidad presupuestal, ajustandose at Pragrama Anual Mensualizado de Caja
(PAC). PARAGRAFO Ili: Para cumplir con (as obligaciones fiscaies que ordena la ley, &l
CONTRATANTE afectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a
ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA, CLAUSULA CUARTA.
APROPIACION PRESUPUESTAL: Se impulard a ia Apropiacion Presupuestal No.
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4143/0-1104/230303050304/41040010001/8P020473181020107 seguin cerificado de
disponibilidad presupuestal (COF) No. 3500106175 - 14 de enero de 2019, par valor de
$ 4,715,300,000 M/CTE para la vigencia fiscal 2019. CLAUSULA QUINTA. PLAZO: EI
plazo del presente contrato de prestacion de servicios es hasta ef 14 DE JUNIO de 2019
El ptazo serd contado a partir de la fecha del Acta de inicio v el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y articuto 23 de Ja Ley 1150 de 2007. CLAUSULA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION: E
presenie contrato de prestacion de servicios se ejecutara en af Municipic de Santiago ds
Cali. CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En
virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones
generales: A} Utitizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presents
confralo, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos v actividades que hacen
parte del presente contrato con calidad y oporiunidad. B) Presentar los informes
requeridos por el contratante para el seguimiento de tas tareas encomendadas, Una vez
finakice el cbjeta del contrato, el contratista deberd entregar al supervisar, un informe
detallado de las actividades realizadas durante su ejecucidn indicando los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resclver, ast como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la sjecucién del mismo, los infarmes
ante cltados deben entregarse enuna (1) copia de seguridad, que deberd reposar
en las instalaciones del contratante. C) Manejar la documeniacidn a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archive, las politicas operativas
del Proceso Gestidon Decumental, las politica det Sistema de Gestion Documental v
demas plalaformas instittcionales. El contratista debe entregar inveniariada al
contratante y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarroilo del objeto del presenie contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo
con los procadimientos establecidos por el contratante. D) El contratista se compromete
a cumplir con las nermas y procadimientos sobre Salud Ocupacional. Si en el desarrolio
del ohjeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el contratista,
a sus expensas, deberd dotarse y acudir a esios lugares con los implementos de
seguridad industrizl minimos raqueridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, etc.
E) En el evento en que el contratista al memeanto de suscribir el presente contrato
pertenezea ai régimen tributario simplificade y durante la vigencia del mismo adquiera la
oblfigacion de inscribirse en ef régimen comdn, se compromete a realizar cambia de régimen
ante ia DIAN dentro ds los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion ai contratante
para lo cual aportaré el RUT actualizade, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. F) E contratista se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialments el RUT. G} Velar por el buen
uso de los hienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus
actividades, H} Cumplir oon las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decrato 6723
dal 15 de abril de 2013 refarente al examen médice ocupacional, cuando a ello haya fugar, el cual
se deberd practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite diche examan al supervisor del misme. [} Reportar ai
contraiante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago derivade de la sjecucién del presente contrato. J) Registrar la informacion de su heoja de
vida en ] Sistemna de Informacian y Gestion del Empleo Fublico - SIGEP, en cumplimiento
gon [o previsto en el articulo 227 def Decreto 019 de 2012 v ar el numerat 3 del adiculo 2.2.17.10
gel Decreto 1083 de 2015, Cuando no sea posible el registro de la informacion, por falfas
en el SIGER, se diligenciara e formato dnice de hoja de vida, y una vez restablecide el
Sistema, se procedera a registrar fa informacion en el mismo. K} Conocer y aplicar las
directrices, metologfas, pollticas y procedimienios enmarcados dentro de los Sistemas
de Gestién y Control Integrado adoptados por la Alcaldia de Santiagoe de Cali vy,
particularmente, los gue se relacionan con el objeto del presente contrato. L} Prestar sus
senvicios en pro de ia seguridad de fa infarmacién y los racursos informaticos del
contratante. M) Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
contratante en fiempe real, cuando a sllo hubiere jugar. N} Toda informacién o formatos
genaradog por el contratista son propiedad de !a Alcaldla de Santiago de Cali. Q) Se
compromete 2 que en desarrolla de su objeto contractual, cuanda se requiera utiflzar
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dispositivo y/o equipos tecnolegicos personales o de la administracion, debera velar
porque todo software y herramientas utiizada e Instalada en la ejscucion de sus
obligacionas no vulmeran ninguna normativa, contralo, derecho, interes, palentes,
legalidad o propiedad de tercero, ¥ que por el contrario todo o ulilizado este debidamente
licenclado. CLAUSULA OCTAVA, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: £n virtud del
presente contralo de prestacion de servicios se obliga a: 1) Pagar al CONTRATISTA las
sumas estipuladas en el contrato, en la opertunidad y forma alli establecidas. 2}
Proporcianar la infermacion y documentacion requerida para la normal ejecucion del
objeto contractual. 3} Vigilar, supervisar y/o controfar la ejecucion idonea y oportuna del
objeto del contrato. 4) Reabzar ¢l preceso de afillacién a la ARL. 5) Todas aquellas inherentes parg el
cumplimienta del objeta contractual. CLAUSULA NOVENA, EXCLUSION DE LA RELAGION
LABORAL, AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. De
confarmidad con el numera! 3 del articulo 32 de la Ley BO da 1993, en ningun caso el
presente coniralo de prestacion de servicios generard subordinagion, ni relacidn taboral
y, por consiguiente, el GONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Municipio de
Santiago de Cali ningin tipo de prestacién social, de tal mangra que la Gnica retrioucion
con motivo ds este compromiso es el pago de los honorarios paclados. EL
CONTRATISTA actuaré con tolal autonomia y responsabilidad en ef cumplimiento de las
abligaciones que adquiere por el presente contrato. El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes por los aclos u omisiones en el ejercicio de las
aclividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con elips cause
perjuicio a la Administracion o a terceros, Igualmente sera responsable en los términos
del articulo 52 de la ley 80 de 1893 y demas normas reglamentarias y concordantes.
CLAUSULA DECIMA. AFILIAGION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL. i
CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspendiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. EI CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucian
contractual deberd informar al CONTRATANTE la EPS y la AFP a los cuales $e
ancusntre afiliado. lgualmente, cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa prormaotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, depera informar dicha
situacion al CONTRATANTE, con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimienta del contrate, debera adelantar los tramites correspondisntes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensicnes, PARAGRAFO. EI CONTRATISTA
se compromete antes de inigiar la ejecucién de su contrato a afiliarse al Sistema General
de Riesgos Laborales d2 conformidad con lo sefialado en el artizulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. CLAUSULA DEGIMA PRIMERA. INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: E| CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento
que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas
en el articulo 8 de la Ley BO de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2017 y demas normas vigentes,
regiamentarias y concordames. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: EI
CONTRATANTE ejercera 'a supervision del contrato a través del funcionario que
designe, quien tendré a cargo las funciones sefialadias en ta normativa vigenie aplicable
y ei documento técnico de supervisidn de la Administracion. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacién al presente
contrato debera hacerse por escrito v las consideraciones gue soporten la modificacion
podran justificarse en los formatos previamente establecidos y publicarios en la
plataforma establecida, CLAUSULA DECIMA CUARTA. APLICAGION DE LAS
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de
interpretacion, modificacidn, terminacion unifateral y caducidad al presente contrato
sequn lo estiputado en gl inciso 2° del articulo 14, articules 15, 46, 17y 18 de la Ley 80
de 1993, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 88 de ta Ley 1474 de 2011 y
demas normas reglameniarias, complementarias y concordantes. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. SANCIONES EN CASQ DE INCUMPLIMIENTO: Las Partes de mutuo acuerde
y. de conformidad con lo dispuestc en el Estatuto Ganeral de Contratacion Publica,
establecemos las siguientes sanciones contractuales: |, MULTAS: En virtud del deber de
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cantrol y vigilancia sobre el presente confrato, EL CONTRATANTE fendra la facuitad de
imponer al CONTRATISTA las multas pactadas en ei presante contrato cont el fin de
conminarlo al cumplimienio de sus obligaciones, en tos términos que establece ef articulo
17 de la Ley 1150 de 2007 y el arliculo 86 de la Ley 1474 de 2611 y el numeral 2 del
artfeulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015. Para
tales efeclos, las partes acuerdan que en casc de incumplimiento de alguna de tas
obligaciones adquiridas por ei CONTRATISTA o cumplidas deficientemente o por fuera
def término estipulado para cada obligacidn, se causara una multa equivalenie hasta el
uno por mil (1/1000) del valor total del contrale por cada dia calendario transcurrido a
partir de |a fecha prevista para el cumplimients de dichas obligaclones. La imposicién de
ia multa atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la
obligacion incumplida. Si pasaren mas de treinla (30) dias calendario sin que el (1a}
CONTRATISTA haya cumptido la actividad cbligaclonal en mora, el CONTRATANTE
podra deciarar la caducidad dei presente contrato ya qus |a mara por mas de treinta (30)
dias se considera un incumplimiento grave. Contra dicha resolucion procede el recurso
de reposicion de conformidad con el inciso 2 del arliculo 77 de la Ley 80 de 1993, Il
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratorla de incumplimiento et
CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal Pecuniaria zna
suma equivaiente al diez por clento (10%) del valor total del contrate de prestacion de
servicios. Il CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EI CONTRATANTE podra declarar Iz
caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos constilutivos de
incumplimiente de !as obligaciones a cargo de EL. CONTRATISTA que afecten en forma
grave y directa la ejecucion del cantrato y se evidencie que puede generar su paralizacion
(articulo 18 de la Ley 80 de 1993}, igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5
del articulo 5 de Ia oltada Ley 80 de 1993, dara lugar a la daclaratoria de caducidad del
contrato el incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al CONTRATANTE,
sabre la ocurrencia de peliciones o amenazas de guisnes acllan por fuera de fa Ley, con
el objetiva de obligarlos a hacer u omilir algdin acto o hecho y por las causales a que se
refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medio de la cual se prorrega la Ley 418 de 1897,
profrogada y modificada por fas Leyes 548 de 1899, 782 de 2002 y 1106 de 2008". Se
entiende coma incumplimiento grave la sistematica omisién en la respuesia o atencion de
las obligaciones a su cargo. En caso de producirse |a declaratoria de caducldad, no habré
lugar a la indemnizacion para EL CONTRATISTA quien se hara acreedcr a las sanciones
e inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. La
resolucion da caducidad se nofificara personaimente al CONTRATISTA o a su
rapresentante o apoderado conforme al Codigo de Procadimiento Administrative v de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). Confra |a resolucion de caducidad procede
el recurso de reposicion en los términos consagrados en & inciso 2 del articule 77 de fa
Ley 80 de 1993 y el Cdodige de Procedimiento Administrativo v de io Centencloso
Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO: Para la Imposicion de las sanciones
contractuales descritas en esta clausula se debers seguir el procedimiento minimo que
garantice el debido proceso acorde al atticulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articuio 86 de la
Ley 1474 de 2011 y el artfeuio 2.2.1.2,3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de
mayo 26 de 2015 y demas normas vigenies, reglamentarias y cancordantes. CLALISULA
DECIVIA SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO: £l presente conirato se puede
terminar por: 1) Por mutuc acuerde de fas partes. 2) Cuando las condiciones contracluales
o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato desaparezcan o hayan
varizado sustanclalmenta de tal anera que su ejecucion resulie imposible y/o inconveniente
de conformidad con fa justificacion expedida por el CONTRATANTE. 3) Por decisitn
unilateral del CONTRATANTE en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA,
de conformidad con lo previsto en la clausula décima guinta del presente contrato. 4) Por la
inclusion del CONTRATISTA, algun miembro de su personal o de lo dispuestc para ia
gjecucién del confrato, en listas nacionales o exiranjeras conformadas par personas
proscritas en razén de lavades de activos, captacién ilegal de dineras, narcofrafico,
terrarismo o cualquier actividad ilicita, 5) Per vencimiente del plazo contractual. 8) Por las
demas establecidas en la sy, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION DEL
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CONTRATO: El plazo para la ejecucion del centrato padra suspenderse por acuerdo entre.
ias parles o cuando ocurran hechos o dircunstancias constitutivas de tna situacion de fuerza
mayor o caso fortuito que impidan el cumplimianic de las obligaciones asumidas. Si la
suspansion as de muluo acuerdo, debera suscribirse un acta por las partes en la gue conste
la tazon por fa cual suspenden la gjecucion del contralo, la forma como se asumiran los
costos gue s& genefen con ocasion de fa misma, ias actividades que se desarrollaran
tendientes a superar ei motivo de suspensidn. Mientras subsistan hechos constitutivos de
una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan (a ejecucion total del contrato,
ol plazo para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente manera: () por el
término que dure |a situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor,
{ii} Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden
la ejecucian de la totalidad def contrato, sine sdlo de manera parcial o da alguna o algunas
de las obligaciones de este contralo, las partes convendran si tales circunstancias suponen
o no la suspensién de 1a totalidad def contrato, y en su casa, sl tiampo y los términos de
suspension. La suspension de la ejecucion del contrate por fuerza mayor ¢ caso fortuilo, se
hard constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se indiquen los hechas que la
motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejard constancia de esle hecho y
de Ia reiniciacion de los plazos contracluales a que haya lugar, en actas suscritas por las
partes. De generarse coslos al CONTRATISTA producto de la suspension, EL
CONTRATANTE deberé reconocerlos a afecto de llevar al CONTRATISTA a punto de no
peérdida, siempre y cuando esté plenamente domosirado. GLAUSULA DECIMA OCTAVA.
CESION: £l {la) CONTRATISTA no podré ceder el parcial ni totalmente sus obligaciones
o derechos derivados del presente contrato de presiacion de servicios sin ta autorizacion
pravia y escrite del CONTRATANTE, La cesitn se hard de conformidad con lo pravisto
en .el articuio BIBT" y siguientes del Codigo de Comercio. En todc caso, EL
CONTRATANTE verificara que la idoneidad y experiencia del (lz) cesionaric (a) sea igual
o superior al del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA  NOVENA.
CONE|DENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se compromete a guardar eslricta
confidencialidad y a dar cumplimiente a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respacto de toda
la informagion y datos personales que conozce y se le entregue por cualquier medio
durante el plazo de ejecucion, y por ende éste no podra realizar su pubficasion,
divulgacion y ulilizacion para fines propies o de terceros no autorizados. Asl mismo,
respetara los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL CONTRATANTE con
terceros para la celebracion de negocics, pre acuerdos o acuerdos por el mismo tiempo
por el que EL CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida
reserva. CLAUSULA VIGESIMA. MANEJD DE DATOS PERSONALES; E!
CONTRATISTA autoriza de manera libre y voluntaria al CONTRATANTE a recopilar,
utilizar, transferlr, altnacenar, consultar, procesar, y en gensral a dar tratamiento a la
informacién persanal qgue este ha suministrado al CONTRATANTE , de conformidad con
lo digpuesto en la Ley 1581 de 2012, la cual se encuentra contenida en las bases de
dalos y archivos de propiedad del CONTRATANTE para los fines administrativos,
contractuales, de publicidad y demas que ssan necesarlas, referentes a su nombre,
documenio de identidad, direccion, leléfono, correo electronico. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. DOCUMENTOS DEL GONTRATO: Hacen parte del presenie contrato y en su
respectivo orden de prelacion, los siguientes documentas: a) Certificacién de insuficiencia
de personal de Plants; b) Cerdificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el
grdenador del gaste; c) Los ’estudios y documentos prevics; d) La propuesta dei
CONTRATISTA; e) Formato Unico de Hoja de Vida; f) Fotacopia de la Cédula de
Ciudadania; g) Fotacopia de la Tarjeta profesional y certificado de vigencia de la misma (Si
aplica); h) Fotocopia del RUT: i} Felocopiz de la Libreta Militar cuando a ello hubiere lugar;
j) Fotocopia de cerificados de estudios y experiencia laboral rue demuestre la idoneidad
de! CONTRATISTA; k) Certificado de aniecedentes disciplinarios en el gjercicio de la
profesian; ) Certificado de antecedentes fiscales expedide per la Contraloria General de la
Reptibliica; m) Centificado de aniecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
Ganerat de la Nacién; n) Certificado de antecedentes judiciaies expedide por la Policla
Nagional: 0) Cansuita en e! Regisiro Nacional de Medidas Correctivas, p) Pagos de los
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aportes al Sisterna de Seguridad Social Integral; q) Examen médico ccupacional; 1)
Certificacion bancaria; s) Certificacion de idoneidad expedida por el ordenador del gasto; 1)
Registro presupuestal; u) Los informes perlddicos que rinda el CONTRATISTA aprobados
por el supervisor y que sirven de soporte para el page de cada faclura o cuenta de cobro;
v} Todas ias comunicaciones v los demas documentos que hacen parte del expediente
confractual que sg produzcan con la legalizacion y dentro de la ejecucion del contrato,
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION: El presente contrato se publicara
en el Sisterma Electrénico para la Contratacién Publica - SECCP, que administra fa

Agencia Nacional de Contratacién Piblica Colombia Compra Eficiente, de conformidad
con lo dispueste en el artlculo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2,2,1.1,1.7.1 del
Decreto Unlco Reglamentario 1082 de m %o 26 de 2015.CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: Ei presente contrate esta sometido en
un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1983, Lay
1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordarites, eh 1o gue no este regulado
expresamente, se regird por 1as normas civiles y comerciales. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. VEEDURIA: Este cantrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los
términos que senala el artiouio 66 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007
y fa Lay 850 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA, DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efeclos legales y contractuales el domicilio contractual serd fa ciudad de
Santlage de Cali, Colombia, CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Este
conirato no suscribira acta de liquidacion en aplicacién del articulo 8C de la Ley 80 de
1993, modificado por &l articula 217 del Decrete 019 de 2012. PARAGRAFO, En e
evente gue el contrato se termine anormalmente ¢ tenga saldos sin ejecutar, debera
liguidarse de conformidad con lo previsto en el artfouio 11 de la Ley 1150 de 2007 v
demds normas que io regulen. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las Parles buscaran solucionar en forma 4gil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las
diferencias acudiran at empleo de los mecanismos de solucidn de comroverssas
contraciuales previstos en el articulo 68 de a Ley 80 de 1983, CLAUSULA VIGESIVA
QCTAVA, NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
seran recibidas por el CONTRATANTE en Av. 2 Nta. #10- 70, y por el CONTRATISTA en
la direccidn, teléfono y correo elecirdnico registrade en el Formato Unico de Hoja de Vida
en ol SIGEP. CLAUSULA VIGEXIMA NOVENA. VIGENCIA: El presente confrato se
considera vigente una vez perfeccionado y hasta ef momento de su terminacion.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los

B4 MAY 2019
EL CONTRATANTE, - “%/
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COMF’LEMENTO Al CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONAL
4143.010.26.

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS

CLAUSULA PR!MERA ~ ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de los deberes sefialados en el en el
articulo 5° de lal Ley 80 de 1993 y de las actividades derivadas de la ley y de Ia
naturaleza del Contrato de Prestacion de Servicios, EL CONTRATISTA tiene las
siguientes oblagactones especificas: 1.1) Analizar los documenios de la actividad
confractual gque se deba desarrollar para hacer trazabilidad a los procesos de
acompafiamiento; diferencial en las .E.O. 1.2) Asistir a las mesas de trabajo que se
realicen con ocasion del estudio juridico de los diferentes procesos. de seleccion que se
dehan llevar a c:abo en desarollo del proyecto denominado "Mejoramiento de la gestion
curricular -en Ias Instituciones Educativas Oficiales". 1.3) Brindar soporte técnico-
administrativo en'las actividades precontraciuales, contractuales y poscontractuales, en
el desarrollo del:proyecto dencminado "Mejoramiento de [a gestion curricilar en las
Instituciones Educativas Oficiales". 1.4) Elaborar las respuestas para atender las
inquietudes y requer:mlentos de informacién respecto de la gestién contractual que
solicite la Subsecretana de Calidad Educativa. 1. 5) Elahorar Actos Administrativos,
responder derechos de peticidn y proyectar os conceptos, que sean necesarios, en
desarrolio del proyecto denominado "Mejoramiento de la gestion curricular en las
Instituciones Educativas Oficiales”. 1.8) Realizar andlisis de la normatividad vigente, asi
como los lineamiéntos establecides por Colombia Compra Eficiente y/o la entidad que la
remplace o modifique, para ajustar los procedimientos de contratacion que se deban
adelantar en el desarrollo proyecto denominado "Mejoramiiento de la gestion curricular
en las Instituciones Educativas Oficiales”, 1.7) Participar en los Comités de Evaluacién
de las propuestas que sean presentadas en los procesos de seleccidn que adelante el
Organismo de acuerdo a la designacién que para tal efecto realice la Secretaria de
Educacion, 1.8)Integrar el equipo estructurador de los procesos de seleccion que se
conformen que adelante el Qrganismo de acuerdo a la designacién que para tal efecto
realice la Secretaria de Educacion. 1.9) Elaborar el estudio techico y demas actos
administrativos para la creacion de la planta de empleos temporales de docentes de
aula, para la [mplementamon proyecto denominado "Mejoramiento de la gestion
curricular en las| Instituciones Educativas Oficiales” 1.10) Presentar los respectivos
informes periédigos y finales de gestion, acordes a los formatos, fechas y solicitudes a

Esle documento es prapuadad de la Adminlstracion Ceniral del Municlpio de Sanilago de Cali. Prohibida su alieracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde,
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ia Secretaria de Educacién. 1.11) Desarrollar las demas actividades inherentes al cabal
cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA SEGUNDA.- FORMA DE PAGO: El Municipio de Santiago de Cali pagara
el valor de! contratc en CUATRO (4) cuotas por valor de SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS MICTE ($6.465.754), cada una, previa suscripcién del informe de supervision.
PARAGRAFO |: Para la realizacion de los pagos, EL. CONTRATISTA debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, asl como los propios de! Sena, ICBF y cajas de compensacion
farniliar, cuando corresponda, conforme a la normativa vigente aplicable. PARAGRAFQ
Il. En todo caso los pagos que se hagan durante la gjecucion del presente contrato
correspondiente a las obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiacion y
disponibilidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja
{PAC). PARAGRAFO Ilt; Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena 1a ley, el
CONTRATANTE efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a
ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACHJONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En
virtud del presente contrato el COMTRATISTA adquiere las siguientes ‘obligaciones
generales: A) Utilizar todos sus congcimientos e idoneidad en ia ejecucion del presente
contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los praductos y actividades que hacen
parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los ‘informes
requeridos por ef contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez
finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un infarme
detallado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticas gue se hubierer generado durante la gjecucion del mismo, los informes
- antes citados deben entregarse en una (1) copia de seguridad, que debera reposar en
las instalaciones del caontratante. C) Manejar |2 documentaciéon a su cargo ‘de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo, las politicas operativas
del Proceso Gestion Documental, la politica del Sistema de Gestion Documental y
demas plataformas institucionales. E! contratista debe entregar inventariada al
contratante ylo al supervisor, 1as carpetas y documentacién que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por el contratante. D} El contratista se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de
Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo ylo visitas a obras, el contratista, a sus

Este documente es propiedad de la Administracion Central del Municiplo de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
madificacion por cualquier medio, sin pravia autorizacion del Alcalde,
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expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos$ requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, etc. E) En el
evento en que elicontratista al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la abligacion de
inscribirse en el régimen comiin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley v a reportar dicha situacion al contratante
pard fo cual aportard el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con la normativa
vigente aplicable! F) El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus actividades. H)
Reportar al contratante el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le
ha de consignar Lel pago derivado de la ejecucién del presente contrato. |) Conocer y
aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos enmarcados dentro de
los Sistemas de Gestidn y Control Integrado adoptados por la Administracién Central
del Municipio Santiago de Cali y, parlicularmente, los que se relacionan con el objeto
del presente contrato. J) Se compromete a cumplir con la politica de seguridad de la
informacion establecida por la entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad,
integridad vy disponibilidad. de la informacion bajo su responsabilidad. K) Mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion del contratante en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) Toda informacién o formatos-generados por el contratista
son propiedad de la Alcaldia de Santiago de Cali. M) Se compromete a que en
desarroflo de su lobjeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivo y/o equipos
tecnolégicos personales o de la administracion, deberd velar porque todo software y
herramientas utilizada e instalada en la ejecucidn de sus obligaciones no vuineran
ninguna normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de
tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este debidamente licenciado. N) Se
compromete a cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencién y deteccion de la corrupc;on y ante cualqmer
conacimiento de hechos que atente contra este principio lo hara conocer al
CONTRATANTE! O) Si el prestador del servicio contratado hace parte del equipo
estructurador de ios procesos de contratacion del organismo, deberd acreditar el curso
de inducsién adoptado para tal fin por el Departamento Administrativo de Contratacion
Publica. P) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud ocupat:lonal
-establecida por EL CONTRATANTE, al ejecutar sus actividades o servicios sin crear
riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) CONTRATISTA debera tomar
todas las medidafs conducentes a evitar la contaminacién ambiental, ia prevencion de
riesgos durante la ejecticion de sus operaciones o actividades y cumplira con todas las
leyes ambientales, de seguridad y-salud ocupacional, aplicables. El (la) CONTRATISTA
no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni
Este documento es profgiettad de la Administracion Gentral det Municiplo de -Santiage de .Cedi,  Pronibida su alleracion o

modificaclon por cualquief medio, sin previa aworizacion del Alcalde.
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CLAUSULA SEPTIMA SUPERVISION: El CONTRATANTE ejercera la supervision del
contrate a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo las funciones
sefialadas en la normatividad vigente aplicable y el documento técnico de supervision
de la Admi'nistrac%ién.

CLAUSULA ‘OC-TQAVA.- MODIFICACIONES Al CONTRATO: Cualquier modificacién al
contrato deberd hacerse directamente en la plataforma electrénica y las
consideraciones |que soporten la modificacion debera justificarse en los formatos
previamente establecidos y publicarlos en el SECOP il

CLAUSULA NO\{ENA APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las cldusulas de interpretacion, modificacion, terminacion
unilateral y caducidad al contrato segn lo estipulado en la normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA.- SANCIONES EN CASQ DE INCUMPLIMIENTO. Las partes de
mutuo acuerdo iy, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de
Contratacién Publlica, establecemos las siguientes sanciones contractuales: I. MULTAS:
En virtud del deber de control y vigitancia sobre el contrato, EL CONTRATANTE tendra
la facultad de imponer al CONTRATISTA las multas pactadas en el contrato con el fin
de conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones, en los términos gue establece la
noriativa vigente aplicable. Para tales efectos, las partes acuerdan que en caso de
incumplimiento de alguna de las .obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA o
cumplidas defrclentemente o por fuera del término estipulado para cada obligacién, se
causard una multa egquivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor-tatal del contrato
por cada dia ca[endano transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento
de dichas obhgactones La imposicin de {a multa atendera los criterics de
razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacion incumplida. Si pasaren mas
de treinta (30) dias calendario sin gue el (la) CONTRATISTA haya cumplido la actividad
obligacional en mora, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente
contrato ya que la mora por mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento
grave. Contra dicha resolucion procede el recurso de reposicion de conformidad con la

normativa vngente aplicable . 1l. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA; En caso de
declaratoria de mcumpllmiento el CONTRATISTA pagard al CONTRATANTE a titulo de
Clausula Penal Pecumana una suma equivalente al diez par ciento {10%) del valor total
del Contrato de Prestacién de Servicios. ill. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: E
CONTRATANTE! ipodra declarar la caducidad del contrato cuando se presenten hechos
constitutivos de mcumpltmlento de las obl:gaclones a cargo de EL. CONTRATISTA que
afecten en forma grave y directa la ejecucién del contrato y se evidencie que puede
Este documento os proialedad de la Adminstragion Central del Municiplo de Sartiage de Gall. Prohibida su alteracion o

modificaclén por cualguler medio, sin"previa autorizacidn det Alcalde, _
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generar su paralizacién (normativa vigenie aplicable), dard lugar a la declaratoria de
caducidad del contrato el incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al
CONTRATANTE , sobre la ocurrencia de peticiones 0 amenazas de quienes actdan por
fuera de 1a Ley, con el objetivo de obligarios a hacer u omitir algtin acto o hecho y por ias
causales a que se refiere la  normativa vigente aplicable. Se enfiende como
incumplimiento grave la sistematica omision en |z respuesta o atencion de [as obligaciones
a su cargo. En caso de producirse 1a declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacién para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la normativa vigente aplicable. La resolucion de caducidad
se notificara personalimente al GONTRATISTA o & su representante o apoderado
conforme al Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencloso Administrativo
{Ley 1437 de 2011). Conira la resolucion de caducidad procede el recurso de reposicion
en los términos consagrados en la normativa vigentz aplicable. PARAGRAFO: Para la
imposicién de: las sanciones contractuales descritas en esta clausula se debera seguir el
procedimiento minimo que garantice el debido proceso acorde a la normativa vigente
aplicable.

CLAUSULA DEGIMA PRIMERA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se puede
terminar por: 1) Pormutuo acuerdo de las partes. ) Cuando las condiciones contractuales
o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento de! contrato desaparezcan o hayan
variado sustancialmente de tal manera que: su gjecucion resulte imposible y/o
inconveniente de conformidad con fa justificacio expedida por el CONTRATANTE. 3) Por
decisién unilateral del CONTRATANTE en 4l caso de incumplimiento por parte del
CONTRATISTA, de conformidad con o previsto en la clausula décima quinta del presente
contrato. 4) Por la inclusion del CONTRATISTA, algin miembro de su personal o de lo
dispuesto para la gjecucion del contrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas
por personas proscritas en razén de lavados de activos, captacion ilegal de dineros,
narcotrafico, terrorismo o cualquier aclividad ilicita. 5) Por vencimiento del plazo
contractual. 8) Por las demas establecidas eri la ley. '

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la
ejecucion del contrato podra suspenderse .por acuerdo entre [as partes o cuando ocurran
hechos o circunstancias constitutivas de una.situacién de fuerza mayor o caso fortuito que
impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas. Si la suspension es de mutuoc
acuerdo, debera suscribirse un acta por las partes en la que conste la razén por la cual
suspenden la ejecucion del contrato, la forma como, se asumiran los costos que se
generen con ocasién de la misma, las aclividades que se desarrollaran tendientes a
superar el motivo de suspension. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion
de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan Ia ejecucion total del contrato, el plazo

Este documento es propiedad de la Adrriinfstracitn Central det Municipio de Santiago de Call. Prohibida su alteraciin o
modificacion por cualguier medlo, sin previa autorizaclon del ‘Alcalda,
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para la ejecucion del contrato se suspendera de a siguiente manera: {i} por el término que
dure la situacidn que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mavyor. (i) Si los
hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuits no impiden la
ejecucion de Ia totalidad del contrato, sino sdlo de manera parcial o de alguna o algunas
de las obligaciones de este contrato, las partes convendran si tales circunstancias
suponen 0 no la!suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo vy los
términos de suspension. La suspension de la ejécucion del contrato por fuerza mayor o
caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se indiguen
los hechos que fla motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se dejara
constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a gue haya lugar;
en -actas suscritas por las paries. De generarse costos al CONTRATISTA producto de Ia
suspension, EL. CONTRATANTE deberd reconocerlos a efecto de llevar al
CONTRATISTA a punto de no pérdida, siempre y cuando este plenamente demostrado.

CLAUSULA DE¢IMA TERCERA.- CESION: El {la) CONTRATISTA no podra ceder
parcial ni totaimente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato de
prestaciéon de servicios sin la autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE. La
cesién se hara de conformidad con la previsto en la normativa vigente aplicable: En todo
caso, EL CONTRATANTE verificara que la idaneidad y experiencia del (la) cesionario
(a) sea igual o {s_uperior a la solicitada en fos estudios previos que dieron origen al
conirato, ‘

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se
compromete a guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la Ley
Estatutaria 1581, de 2012, respacto de toda la informacién y datos personales que
canozca y se le entregue por cualquier medio durante el plazo de ejecucién, y por ende
éste- no podra realizar su publicacién, divulgacién y utilizacién para fines propios o de
terceros no autbrizados. Asl mismo, respetara los acuerdos de confidencialidad
suscritos por EL. CONTRATANTE con terceros para fa celebracion de negocios, pre
acuerdos 0 acuerdos por el mismo tiempo por el que EL. CONTRATANTE se
compromete conilcs terceros a guardar {a debida reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- MANEJO DE DATOS PERSONALES: El
CONTRATISTA autoriza de manera libre y voluntaria al CONTRATANTE a recopilar,
utilizar, transferir, almacenar, consultar, procesar, y en general a dar tratamiento 3 la
informacion personal que este ha suministrado al CONTRATANTE, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, [a cual se encuentra contenida en las bases de
datos y archivos de propiedad del CONTRATANTE para los fines administrativos,

Esie documenits. s prcfpledad de fa Administraclén Central del Municipio de Sentflago ce. Gali. Prohibida su alteraclon o
madificacién por cualquier medio, sin previa avtarizacién det Alcalde.
‘ Pégina 7 de &




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAXM .02.02.18,P10.F1 i
(SISTEDA, SGC y MECI)
= COMPLEMENTO AL VERSION *
SANTIAGO DE CALI CONTRATO ELECTRONICO DE
. PRESTACION DE SERVICIOS | FECHADE 3
ef:‘f’éiﬁé'léﬁ%“ﬂ;}g%“sé’éf‘%Sm‘? PROFESIONALES Y DE ENTRADARN | Fnrevsen
* APOYO A LA GESTION B

contractuales, de publicidad y demas que sean necesarios, referentes a su nombre,
documento de identidad, direccion, teléfono, correo electronico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- PUBLICACION: El presente contrato es objeta de
publicacién en el Sistema Electrénico para la Contratacion P{blica — SECOP II, que
administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de
conformidad con lo dispuesto en ia normativa vigente aplicable.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO
ELECTRONICO. En desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de
2014, el Decreto 4170 de: 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015,
Colombia Compra Eficiente administra gl SECOP I, plataforma transaccional gue
perrite a Compradores Proveedores realizar el Proceso de Contratacion en linea. Por
alio, y de conformidad con lo dispuesto en |a Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las
actuaciones, la expedicion de los actes administrativos, los documentos, contratos y en
general los actos derivados de ia actividad precontractual, contractual y Postcontractual,
tendran lugar a través de la plataforma del SECOP II. Todos los documentos del
proceso publicados en 1a plataforma de! SECOP Ii son integrales y complementarios
entre sl

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
contrato esta sometido en un todo a |a ley colombiana y se rige por las disposiciones de
la normativa vigente aplicable., en lo que no esté regulado expresamente, se regira por
las pormas civiles y comerciales.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- GONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las Partes
buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas
de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de
- log mecanismos de solucién de controversias contractuales previstos en el articulo 68 de
la Ley 80 de 1993.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas
partes el contrato electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion
Pdblica — SECOP Ii..

Esle documento es propiedad de (@ Admiriistracién Central dei Murilgipio -de -Santiage de Cail. Prohibida su &leraclon o
madificacion por cualquier medio, sin previa aytailzacion del Alcalde.
Pagina 8 de 8
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION .
CONTRATO No. 4143.010.26.1.\ 0102019

CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE CAL!
Secretaria de Educacion Municipal

NIT. 890399011-3

ORDENADOR GASTO: LUZ ELENA AZCARATE SINISTERRA
C.C No. 38.855 348 de Buga

Secretaria de Educacién Municipal

Decreto de nombramientc n® 411.0.20.0714 de 27/12/2016
Acta de posesion n° 0586 de 30/12/2016

CONTRATISTA: GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
C C No. 39,559,782 De Grardot

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
Y DE APOYO A LA GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI, ACORDE A LA
FICHA EBI NO.BP-02047318 VIGENCIA 2019.

VALOR: Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es
de TREINTA 'Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 32,500,000). M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: E!plazo del presente contrato de prestacion de servicios sera
hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2019 contados a partir de la
fecha del Acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la
Ley 80 de 1983 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP No. 3500106175 14 de enero de 2019

CONSIDERACIONES:

1) Que el presente contrato se celebra con el fin de satisfacer la necesidad definida en el
estudio previo suscrnto por el equipo estructurador, atendiendo fa justificacion sefalada
en el mencionado estudio.

2) Que ef Subdirector (a) Administrativa de Gestidn Estratégica del Talento Humano, del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, certificé que en
la planta de personal de esta Entidad, no existe disponibilidad de recurso humano
suficiente para realizar el objeto de este contrato
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3) Que el proceso de contratacion se encuentra inciuido en el Plan Anual de Adquisiciones

" 4) Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.214 9 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015, el ordenador del gasto venficd y certifico la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el objeto a contratar del contratista
que brindara los servicios.

5) Que para atender la presente contratacion Secretaria de Educacion Municipal cuenta
con el Certificado de Disponibiidad Presupuestal No. 3500106175 14 de enero de
2019

Que por lo antes expuesto y en ejercicio del principio de autcnomia de la voluntad, las
partes celebran el presente contrato de prestacion de servicios, de conformidad con las
siguientes

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS Y DE APOYO A LA GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI, ACORDE A LA FICHA EBI NQ BP-
02047318 VIGENCIA 2019 CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO
CONTRACTUA L Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas
de los deberes sefalados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y de las actividades
derivadas de Ia ley y de la naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios,
EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas: 1) Brindar soporte
técnico — juridico en las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales, en desarrollo del proceso de adgquisicién de bienes, obras y servicios
2) Integrar el equipe estructurador de los procesos de seleccidn que adelante el
Qrgamismo de acuerdo a la designacion que para tal efecto realice la Secretana de
Educacién. 3) Participar en los Comités de Evaluacion de las propuestas gue sean
presentadas en los procesos de seleccion que adelante el Organismo de acuerdo a
la designacién que para tal efecto realice la Secretaria de Educacion 4) Elaborar las
respuestas para atender las inquietudes y requerimientos de informacion respecto de
la gestion contractual que solicite la Secretaria de Educacion. 5) Elaborar Actos
. Administrativos, responder derechos de peticion y proyectar los conceptos, que sean
necesarios, en desarrollo del proceso de adquisicion de bienes, obras y servicios. 6)
Presentar los respectivos informes periédicos y finales de gestion, acordes a fos
formatos, fechas y solicitudes a la Secretaria de =ducacion. 7) Desarrollar las demas
actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto contractual CLAUSULA
TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato es de TREINTA'Y
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 32,500,000) M/CTE, el cual se
pagara en Seis (8) cuotas, de la siguiente manera Cuatro (4) cuota por valor cada
una de CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS (5,625,000)
Mcte, y las dos (2) ultimas cuotas restantes por valor cada una de CINCO MILLONES
DE PESOS (5,000,000) MCTE Previa centificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO I: Para la realizacion de los pagos,
EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION
CONTRATO No. 4143.010.26.1. 2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO SANTIAGO DE CALt
Secretaria de Educacidn Municipal

NIT. 890399011-3

ORDENADOR GASTO LUZ ELENA AZCARATE SINISTERRA
C.C. No, 38.855.348 de Buga

Secretana de Educacidn Municipal

Decreto de nombramiento n® 411 0.20.0714 de 27/12/20186
Acta de posesién n® 0586 de 30/12/20186

CONTRATISTA: GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
C.C. No. 39,559,782 De Girardot

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
Y DE APOYO A LA GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI, ACORDE A LA
FICHA EBI NO.BP-02047318 VIGENCIA 2019.

VALOR: Para efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es
de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 32,500,000). M/ICTE

PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente contrato de prestacion de servicios sera
hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2019 contados a partir de la
fecha del Acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccronamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CDP No. 3500106175 14 de enero de 2019

CONSIDERACIONES:

1) Que el presente contrato se celebra con el fin de satisfacer la necesidad definida en el
estudio previo suscrito por el equipo estructurador, atendiendo Ia justificacion sefialada
en el mencionado estudio.

2) Que el Subdirector (a) Administrativa de Gestién Estratégica del Talento Humano, del
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, certificd que en
Ia planta de personal de esta Entidad, no existe disponibilidad de recurso humano
suficiente para realizar el objeto de este contrato.
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3) Que el proceso de contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones

4) Que de conformidad con lo dispueste en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015, el ordenador del gasto verifico y certificd la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el objeto a contratar del contratista
que brindara los servicios.

5) Que para atender la presente contratacidn Secretaria de Educacion Municipal cuenta
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestai No. 3500106175 14 de enero de
2019

Que por lo antes expuesto y en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad, as
partes celebran el presente contrato de prestacion de servicios, de conformidad con las
siguientes

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS Y DE APOYO A LA GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI, ACORDE A LA FICHA EBI NO BP-
02047318 VIGENCIA 2019 CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO
CONTRACTUA L Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas
de los deberes sefialados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1983 y de las actividades
derivadas de la ley y de la naturaleza del presente contrato de prestacion de servicios,
EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especificas’ 1) Brindar soporte
técnico — juridico en las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales, en desarrolio del proceso de adquisicion de bienes, obras y servicios
2) Integrar el equipo estructurador de los procesos de seleccion que adelante el
Organismo de acuerdo a la designacion que para tal efecto realice la Secretana de
Educacidn. 3) Participar en los Comités de Evaluacion de fas propuestas que sean
presentadas en los procesos de seleccion que adelante el Organismo de acuerdo a
la designacién que para tal efecto realice la Secretaria de Educacién 4) Elaborar las
respuestas para atender las inquietudes y requerimientos de informacion respecto de
la gestion contractual que solictte fa Secretaria de Educacion ) Elaborar Actos
. Administrativos, responder derechos de peticién y proyectar los conceptos, que sean
necesarios, en desarrollo dei proceso de adquisicion de bienes, obras y servicios. 6)
Presentar los respectivos informes periddicos y finales de gestion, acordes a los
formatos, fechas y solicitudes a la Secretaria de Educacion. 7) Desarrollar las demas
actividades inherentes al cahal cumplimiento del objeto contractual CLAUSULA
TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: E| valor del contrato es de TREINTA'Y

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 32,500,000) M/CTE, el cual se
pagara en Seis (6) cuotas, de la siguiente manera: Cuatro (4) cuota por valor cada
una de CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS (5,625,000}
Mcte, y las dos (2) ultimas cuotas restantes por valor cada una de CINCO MILLONES
DE PESOS (5,000,000) MCTE. Previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO I: Parala realizacion de los pagos,
EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
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parafiscales relativos al sistema de segundad social integral, asi como los proptos del
Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO Il. En todo caso los pagos que se hagan
durante la ejecucidn del presente contrato correspondiente a las obligaciones
contractuales se subordinan a la apropiacion y disponibilidad presupuestal,
ajustandose al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). PARAGRAFO Il
Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el CONTRATANTE
efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las
cuales estaran a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA CUARTA. APROPIACION
PRESUPUESTAL: Se imputara a la Apropiacion Presupuestal No, 4143/4-
1201/230303050304/41040010001/BP020473181020107  segun  certficado  de
disponibilidad presupuestal (CDP) No 3500106175 - 14 de enero de 2019, por valor de
$ 8,243,547,798 M/CTE para la vigencia fiscal 2019. CLAUSULA QUINTA. PLAZO: E|
plazo del presente contrato de prestacion de servicios es hasta el 31 DE DICIEMBRE de
2019 El plazo sera contado a partir de la fecha del Acta de inicio y el cumphmiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA SEXTA. LUGAR DE
EJECUCION: El presente contrato de prestacion de servicios se ejecutara en el Municipio
de Santiago de Call CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere las
siguientes obiigaciones generales' A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la
ejecucion del presente contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y opertunidad. B)
Presentar los informes requeridos por e contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al
supervisor, un informe detallado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generade durante la ejecucién del
mismo, los informes ante citados deben entregarse enuna (1) copia de seguridad,
que debera reposar en las Instalaciones del contratante. C) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General de Archivo, [as politicas
operativas del Proceso Gestion Documental, las politica del Sistema de Gestidn
Documental y demas plataformas institucionales. El contratista debe entregar
inventanada al contratante y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a
su carge en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por el confratante D) El
confratista se compromete a cumplir con fas normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo
y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares
con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco,
botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de suscrbir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adguiera la obligacién de inscribirse en el régimen comdn, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacian al contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, lo antenor de conformidad
con el iteral ¢ del articulo 437 vy los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. F) Ef contratista
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT G) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o e} contratante
para realizar sus actividades. H) Cumpiir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abnl de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
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haya lugar, el cual se deberé practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato
y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo 1)
Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corrente, donde se le ha de
consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato. J) Registrar la informacidn de
su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo PUblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012 y en el numeral 3 del
articulo 2 2.17 10 del Decreto 1083 de 2015, Cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el
mismo. K) Conocer y aplicar las directrices, metologias, politicas y procedimentos
enmarcados dentro de los Sistemas de Gestion y Control Integrado adoptados por la
Alcaldia de Santiago de Cali y, particularmente, los que se relacionan con el objeto del
presente contrato. L) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los
recursos informaticos del contratante. M) Mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién del contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. N} Toda
informacién o formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldia de
Santiago de Cali. 0) Se compromete a que en desarrolio de su objeto contractual, cuando
se requiera utilizar dispositivo yfo equipos tecnologicos personales o de la administracion,
debera velar porque todo software y herramientas utilizada e instalada en la ejecucién de
sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interes, patentes,
legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo 1o utihzado este debidamente
licenciado CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En virtud del
presente contrato de prestacion de servicios se obliga a' 1) Pagar al CONTRATISTA las
sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma alli establecidas. 2)
Proporcionar la informacién y documentacion requerida para la normal ejecucion del
objeto contractual. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucién idénea y oportuna del
objeto del contrato. 4) Realizar el proceso de afiliacion a ta ARL. 5) Todas aguellas
inherentes para el cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA NOVENA.
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL, AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. De conformidad con el numeral 3 de! articulo 32 de la Ley 80 de 1893,
en ningun caso el presente contrato de prestacion de servicios generara subordinacion,
ni relacion laboral y, por consiguiente, el CONTRATISTA nu tiene derecho a reclamar al
Municipio de Santiago de Calt ningun tipo de prestacion social, de tal manera que la tnica
retribucién con motivo de este compromiso es el pago de los honorarios pactados. EL
. CONTRATISTA actuara con total autonomia y responsahilidad en el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere por el presente contrato. El CONTRATISTA serd responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del ‘presente contrato, cuando con elios cause
perjuicio a la Administracién o a terceros Iguaimente sera responsable en los términos
del articulo 52 de fa ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
CLAUSULA DECIMA. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL. El
CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. E| CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al  CONTRATANTE la EPSy la AFP a los cuales se
encuentre afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacion al CONTRATANTE, con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites cotrespondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones. PARAGRAFO. El CONTRATISTA
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se compromete antes de iniciar la ejecucidn de su contrato a afiliarse al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E|I CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incursc en las causales de inhabilidad
e Incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 821 de
2003, el articulo 18 de ia Ley 1150 de 2007, en la Ley 1286 de 2009, ni en la Ley
1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: E| CONTRATANTE ejercera la supervision del
contrato a través del funcionario que designe, quien tendra a cargo las funciones
sefialadas en la normativa vigente aplicable y el documento técnico de supervision de la
Administracion. CLAUSULA DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO:
Cuaiguier modificacion al presente contrato deberd hacerse por escrito y las
consideraciones que soporten la modificacion podran justificarse en los formatos
previamente establecidos y publicarlos en la plataforma establecida, CLAUSULA
DECIMA CUARTA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL
CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion, modificacion, terminacién
unilateral y caducidad al presente contrato segtin lo estipulado en el inciso 2° del articuto
14, articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, el arliculo 23 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias, complementarias
y concordantes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SANCIONES EN CASO DE
INCUMPLIMIENTO: Las Partes de mutuo acuerdo y, de conformidad con lo dispuesto
en el Estatuto General de Contratacion Plblica, establecemos las siguientes sanciones
contractuales: |. MULTAS: En virtud del deber de control y vigilancia sobre el presente
contrato, EL CONTRATANTE tendra la facultad de imponer al CONTRATISTA las multas
pactadas en el presente contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de sus
obligaciones, en los términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 de! articulo 2 2.1.2.3.1.19 del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015. Para tales efectos, las partes acuerdan
que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones adquiridas por el
CONTRATISTA o cumplidas deficientemente o por fuera del término estipultado para
cada obligacién, se causara una multa equivalente hasta el uno por mif (1/1000) del valor
total del contrato por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el
cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicion de fa multa atendera los criterios de
razonabilidad, proporcionahdad y gravedad de |a obligacion incumplida. Si pasaren méas
de treinta (30) dias calendario sin que el (la) CONTRATISTA haya cumplido la actividad
obligacional en mora, el CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente
contrato ya que la mora por mas de treinta (30) dias se considera un incumplimiento
grave. Contra dicha resclucion procede el recurso de reposicion de conformidad con el
incise 2 del articuio 77 de |a Ley 80 de 1993 . CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de declaratoria de incumplimiento el CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a
titulo de Clausula Penal Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato de prestacion de servicios. HI. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA:
El CONTRATANTE podra declarar la caducidad del presente contrato cuando se presenten
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA
que afecten en forma grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que puede
generar su paralizacion (articulo 18 de |a Ley 80 de 1993). igualmente de conformidad con
el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dard lugar a la
declaratoria de caducidad del contrato el incumplimento de la obligacién de informar
inmediatamente ai CONTRATANTE, sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de
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guienes actian por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algin acto
o hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medio de la cual se
prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1998, 782 de
2002 y 1106 de 2006". Se entiende como incumplimiento grave la sistemética omisién en fa
respuesta o atencidn de las obligaciones a su cargo. En caso de producirse la declaratoria
de caducidad, no habra lugar a la indemnizacién para EL. CONTRATISTA quien se hard
acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1993 modificada por
la Ley 1150 de 2007 La resolucién de caducidad se notificara personalmente al
CONTRATISTA o a su representante o apoderado conforme al Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). Contra la resolucion
de caducidad procede el recurso de reposicion en los términos consagrados en el inciso 2
del articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) PARAGRAFO: Para la imposicion de las
sanciones contractuales descritas en esta clausula se debera seguir el procedimiento
minimo que garantice el debido proceso acorde al articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico
Reglamentario No, 1082 de mayo 26 de 2015y demas normas vigentes, reglamentarias y
concordantes.CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO El
presente contrato se puede terminar por* 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Cuando
las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del
contrato desaparezcan o hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion
resulte imposible y/o inconveniente de conformidad con la justificacion expedida por e!
CONTRATANTE. 3) Por decision unilateral del CONTRATANTE en el caso de
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en la clausula
décima quinta del presente contrato. 4) Por la inclusion del CONTRATISTA, algin miembro
de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del contrato, en listas nacionales o
extranjeras conformadas por personas proscritas en razon de lavados de activos, captacién
llegal de dineros, narcotrafico, terrorismo o cualquier actividad ilicita 5) Por vencimiento del
plazo contractual. 6) Por las demas establecidas en la ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del contrato podra
suspehderse por acuerdo entre las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias
consiitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento
de las obligaciones asumidas. Si la suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un
acta por las partes en la que conste la razodn por la cual suspenden la ejecucion del contrato,

. la forma como se asumiran los costos que se& generen con ocasion de la misma, las

actividades que se desarroliaran tendientes a superar el motivo de suspensién. Mientras
subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito, y estas
impidan la ejecucién total del contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera
de la sigulente manera’ (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del contrato, sino sélo de
manera parcial o de alguna o aigunas de las obligaciones de este contrato, las partes
convendran s tales circunstancias suponen o no la suspensién de la totalidad del contrato,
y en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del
contrato por fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes,
en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen ias causas de la
suspension se dejard constancia de este hecho y de la reiniciacidon de los plazos
contractuales a que haya lugar, en actas suscritas por las partes. De generarse costos al
CONTRATISTA producto de la suspension, EL CONTRATANTE debera reconocerlos a
efecto de llevar al CONTRATISTA a punto de no pérdida, siempre y cuando esté
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plenamente demostrado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CESION: El (la)
CONTRATISTA no podra ceder el parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente contrato de prestacion de servicios sin la autorizacién previa y
escrita del CONTRATANTE. La cesién se hara de conformidad con lo previsto en el
articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En todo caso, EL CONTRATANTE
verificara que |a idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a) sea igual o superior al de!
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete a guardar estricta confidencialidad y a dar cumplimiento
a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos personales
que conozca y se le entregue por cualquier medio durante el plazo de ejecucién, y por
ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o
de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara jos acuerdos de confidencialidad
suscritos por EL CONTRATANTE con terceros para ia celebracidn de negocios, pre
acuerdas o acuerdos por el mismo tiempo por el que EL CONTRATANTE se compromete
con los terceros a guardar la debida reserva. CLAUSULA VIGESIMA. MANEJO DE
DATOS PERSONALES; El CONTRATISTA autoriza de manera libre y voluntaria al
CONTRATANTE a recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, procesar, y en
general a dar tratamiento a la informacién personal que este ha suministrado al
CONTRATANTE , de conformidad con lo dispuesto en |a Ley 1581 de 2012, la cual se
encuentra contenida en las bases de datos y archivos de propledad del CONTRATANTE
para los fines administrativos, contractuales, de publicidad y demas que sean necesarios,
referentes a su nombre, documento de identidad, direccién, teléfono, correo electrénico.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato y en su respectivo orden de prelacién, los siguientes documentos: a)
Certificacion de nsuficiencia de personal de Planta; b) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, expedido por el ordenador del gasto, ¢) Los estudios y documentos previos;
d} La propuesta del CONTRATISTA, e) Formato Unico de Hoja de Vida, f) Fotocopia de la
Cédula de Ciudadania; g) Fotocopia de la Tarjeta profesional y certificado de vigencia de la
misma (Si aplica), h) Fotocopia del RUT; 1) Fotocopia de la Libreta Miltar cuando a ello
hubiere lugar, j) Fotocopia de certificados de estudios y experiencia laboral que demuestre
la idoneidad det CONTRATISTA, k) Certificado de antecedentes disciplinarios en el ejercicio
de la profesion; [) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica, m) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacidn; n) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional; o) Consuita en el Registro Nacional de Medidas Correctivas, p) Pagos de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, q) Examen médico ocupacionat; 1)
Certificacion bancaria; s) Certificacién de idoneidad expedida por el ordenador del gasto, 1)
Registro presupuestal; u) Los informes periddicos que rinda el CONTRATISTA aprobados
por el supervisor y que sirven de soporte para el pago de cada factura o cuenta de cobro;
v) Todas las comunicaciones y los demas documentos que hacen parte del expediente
contractual que se produzcan con la legalizacion y dentro de la ejecucion del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PUBLICACION: EI presente contrato se publicara
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP, que administra la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad
con io dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1 7.1 del
Decreto Unic'o Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015.CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta sometido en
un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo gue no esté regulado
expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales. CLAUSULA VIGESIMA




SISTEMAS DE GESTION Y MAJAQ1 02 02 18 P10 F62
CONTROL INTEGRADOS

{SISTEDA, SGC y MECI)
VERSION 1
ALCALDIA DE .
SAMNTIAGO DE CcALl CONTRATO DE PRESTACION DE FEGHA DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
GESTIGN JURIDICO ADMINISTRATIVA DA 2
ADQUISICION DE BnENEls, OBRASI\‘,\" APOYO A LA GESTION Eb\:ngEANC!EN Thun/z018
SERVICIOS

CUARTA. VEEDURIA: Este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los
términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007
y la Ley 850 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL:
Para todos los efectos legales y contractuales el domigilio contractual sera la ciudad de
Santiago de Cal, Colombia. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Este
contrato no suscribira acta de liquidacién en aplicacion del articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, PARAGRAFO. En el
evento que el contrato se termine anormalmente o tenga saldos sin ejecutar, debera
liquidarse de confarmidad con lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas que lo regulen. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las Partes buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgr las
diferencias acudiran al emplec de los mecanismos de solucion de controversias
contractuales previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993 CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
seran recibidas por el CONTRATANTE en Av. 2 Nte. #10 - 70, y por el CONTRATISTA en
la direccion, teléfono y correo electrénico registrado en el Formato Unico de Hoja de Vida
en el SIGEP. CLAUSULA VIGEXIMA NOVENA. VIGENCIA: El presente contrato se
considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su terminacién

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los u D JuL me
El. CONTRATANTE,

1 jh S / /
(7 0 \/ [(D[.«'_Z 4._-,:!/
LUZ ELENA v

CARATE SINISTERRA
Secretarna de Educacion Municipal

ISADORA AGUIRRE-HERNANDEZ

yot >
fesepal Conjratist

Proyedté Yamileth Fajardo Ranos — Profe nivepéitano S
tih Administrativo y Financiero

Revisd Alvaro Fernando David Adarve —
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- RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS MUNICIPALES

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

05-11-2019

FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTO
DIA MES DIA MESANO

30-11-2019

-
\ RECIBO OFICIAL No

| 333300571472

LGLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ

NOMBRES DEL CO NTRIBUYENTE

L CORREO ELECTRONICO

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

|

) ) L . i
TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE IDENTIFICACION DV VALOR CONTRATO O REGISTRO TELEFONO
CcC 39559782 0
ORGANISMO ) '
LOS CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS EXPEDIDOS POR FUNGEON)‘ER{OS v

( ACTO Y/O DOCUMENTO

SERVIDORES PUBLICOS ol =

CODIGO CONCEPTO VALOR
012 B PRODESARROLLO MUNICIPAL 1,400
069 PROCULTURA MUNICIPAL 1,400
TOTAL 2.800
NOTA
Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogota, Banco de Occidente y

Banco GNB Sudameris




RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000003441863  FECHA EXPEDICION 05/11/2019

DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL CAUCA . DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS . SUBDIRECCION TESQRERIA NIT 880.399.029-5
BENEF{CIARIC O USUARIO: GLORIA ISADORA AGLHRRE HERNANDEZ C.CONIT: 39559762
DEPENDENCIA:  MUNICIPIO DE CALI ORDEN MUNICIPAL

ACTO O DOCUMENTO:  LOS GERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARICS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO! §6.600 NUMERQ DE ACTOS O DOCUMENTOS! 1

VALOR TOTAL: $ 6.600| paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

CONCEPTO M.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0.4% SNILV EST. PRO-BOGPITALES 3300 7300

©,4% SMLV EST. PRO-SALUD 3300 3300

GOBERNACION

V1.4

RECIBO DE FAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000002441863 FECHA EXPEDICION 051112019

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
BENEFICIARIO O USUARIO: GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ C.C ONIT: 38553782
DEPENDENCIA:  MUNICIPIO DE CALI ORDEN MUNICIPAL

ACTO O DOCUMENTS:  LOS GERTIFICADQS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS
VALOR ACTO O DDCUMENTO UNITARIO: $ 6.600

NIT 890.399.028.5

NUMERC DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

VALOR TOTAL; $ 6.600} paco En EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

DESCRIPCION DEL PAGO: pago para solicitud de carta laboral como contratista de fa Alcatdia de Cali

CONCEPTO LUNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. FRO-HOSPITALES 3300 3300

04% SMLV EST. PRG-5ALUD 3300 3300

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTbRIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUGA,
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONRDIENTE.
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCG.

USUARIO




Com probante Bancolombia

Fiduciaria Popular

Pago realizado por: ALEXIS ARMANDO SOTELO SUAREZ
Nro. de factura: 99010000000344 1863

Descripcién del pago: LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR
FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS EN
Nro. de referencia: 200.29.103.65

Nro. de referencia 2: IDC
Nro. de referencia 3: 39559782
Fecha y hora de la transaccion: Martes 5 de Noviembre de 2019 09:43:36 AM

Nro. de comprobante: 0000051867
Valor pagado: $ 6,600.00
i} Cuenta: ******6015

Bancolombia S.A.
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE ANALISIS E INFORMACION CONTRACTUAL
DE LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NIT. 899999001-7

CERTIFICA QUE:

Revisados los archivos de la Subdireccién de Contratacion, se encontré que GLORIA
ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania No.39.559.782,
suscribié con el Ministerio de Educacion Nacional el siguiente contrato:

CESION DEL CONTRATO No0.1282302 DE 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LAS AREAS JURIDICA Y
DE CONTRATACION DEL SERVICIO EDUCATIVO Y EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES OBJETO DE LA MEDIDA CORRECTIVA DE
ASUNCION TEMPORAL DE LA COMPETENCIA DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA.

Valor ejecutado: $33.210.413
Fecha de inicio: 17 de enero de 2020.
Nota: La sefiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, dio en

cesion el contrato 1282302 de 2020, al sefior WILLIAM
ANDRES URIBE RAMIREZ, a partir del 11 de marzo de 2020.

Fecha de | 10 de marzo 2020.

terminacion:

Plazo total: Un (01) mes y veintitrés (23) dias.
Estado: Terminado.

Obligaciones: ESPECIFICAS:

1. Actuar como Apoderado Judicial en representacion de
la Administradora Temporal cuando esta le otorgue
poderes especiales o poder general.

2. Apoyar a la Administracion Temporal en la direccién del
tramite de las acciones judiciales y litigios a favor o en
contra de la Administracién Temporal.

3. Brindar orientaciones juridicas a las diferentes areas de
la Administracién Temporal, asi como a las Secretarias

Ministerio de Educaciéon Nacional

Direccidn: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122

Pagina | 1
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de Educacion en medida correctiva con el propdsito de
que estas se ajusten a la observancia de la
normatividad legal.

Orientar las actividades propias de los equipos
juridicos, de contratacién y control interno disciplinario
de las Entidades Territoriales sujetas a la medida
correctiva.

Dirigir las actividades de la Administracién Temporal
referentes a contratacién de la prestacién del servicio
educativo y del PAE y asistir a las audiencias publicas
que se programen en desarrollo de los procesos de
seleccion adelantados, segun la modalidad que
corresponda y aprobar las actas respectivas.

Asesorar la proyeccién y revisibn de los actos
administrativos que se requieran en el marco de la
medida de asuncion temporal, verificando que los
mismos cumplan con los parametros legales vigentes.

Apoyar las acciones que de acuerdo con el documento
CONPES 3883 de 2017 se deben adelantar para superar
los eventos de riesgo y adelantar gestiones para el
fortalecimiento de la capacidad institucional en los
equipos de trabajo, asi como ejercicios de articulacion
con la administracion territorial y apoyar las actividades
del protocolo de terminacion de la actuacion
administrativa y el levantamiento de la medida
correctiva de Asuncién Temporal de la Competencia
ordenada por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico previa autorizacion de la Supervision y el MEN,
asi como apoyar las actividades de empalme.

Entregar a la supervisién del contrato informes
mensuales de las actividades desarrolladas en relacion
con el objeto del contrato.

Entregar al Supervisor, cuando este lo solicite, el
estado de los asuntos asignados en el Sistema de
Gestion Documental o de otros sistemas sobre los
cuales tenga acceso.

Ministerio de Educacién Nacional

Pagina | 2

Direccidn: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 22 22800
Linea Gratuita: 018000 - 910122
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10. Apoyar las Supervisiones de los Contratos y Convenios
en los términos establecidos en articulo 83 de la Ley
1474 de 2011 en relacién con la ejecucion del objeto
contractual.

11.Proyectar las respuestas técnicas, asi como en la
entrega de la informacion soporte, dentro del término
legal, para la atencion de derechos de peticidn,
acciones constitucionales y administrativas que estén
relacionadas con el objeto del contrato.

Dada en Bogota, D.C., a los nueve (09) dias del mes de enero de 2024.

Atentamente,

el

RIO RAMIREZ RIOS
Coordinador Grupo de Analisis e Informacion Contractual.

( [ /
Proyectd: Silvia Patricia Olarte \‘(w'ﬂ’ st

Ministerio de Educaciéon Nacional

Direccidn: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122
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SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ | FeCHADE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/0ct/2019
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

EL suscrito ORDENADOR DEL GASTO, LILIANA MARIA SIERRA CHAVEZ de la
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, con base en la informacién que reposa
en el archivo de gestion de contratacion, hace constar que GLORIA ISADORA AGUIRRE
HERNANDEZ, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No 39.559.782, suscribio los

siguientes contratos:

ANO 2021

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION.

No. 4171.010.26.1.188

FECHA DE SUSCRIPCION 06/JUL/2021

PORCENTAJE DE

PARTICIPACION DEL N/A

CONSORCIO O UNION

TEMPORAL

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO.

PLAZO DESDE EL 07 DE JULIO DE 2021 HASTA EL 30
DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR $41.910.000,00

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO

$41.910.000,00

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

100%

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.F01
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
ALCALDIA DE ;
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ | FeCHADE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/oct/’2019
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

1. REALIZAR LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES DEL
ORGANISMO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
FUNCIONAMIENTO Y/O PROYECTOS DE INVERSION, BRINDANDO APOYO
TRANSVERSAL PARA LA CERTIFICACION Y SOSTENIMIENTO DE LAS LINEAS DE
SERVICIO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, DE
CONFORMIDAD CON LO REGLAMENTADO EN LA LEY Y LOS LINEAMIENTOS QUE
FRENTE AL TEMA IMPARTA EL DEPARTAMENTO DE CONTRATACION PUBLICA.

2. ORIENTAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL EQUIPO DE CONTRATACION
PARA LA PROYECCION, ELABORACION Y REVISION DESDE EL PUNTO DE VISTA
JURIDICO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONDICIONES, AVISOS DE
CONVOCATORIA, ACOMPANAMIENTO PARA LA REALIZACION DE AUDIENCIAS,
REALIZACION DE CONTRATOS/CONVENIOS, REALIZACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS, CONTESTACION DE OBSERVACIONES.

3. BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y ASISTIR DESDE EL PUNTO DE VISTA
JURIDICO, A LAS SUBSECRETARIAS Y AREAS TRANSVERSALES DEL
ORGANISMO EN LAS DIFERENTES REUNIONES QUE SE REQUIERAN.

4. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS ESPACIOS DE ARTICULACION Y
SEGUIMIENTO ENTRE EL AREA JURIDICA Y DEMAS AREAS TRANSVERSALES
DEL ORGANISMO RELACIONADOS CON LOS PROCESOS CONTRACTUALES Y
JURIDICOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE
LA SECRETARIA.

5. APOYAR LAS SUPERVISIONES DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS EN LOS
TERMINOS ESTABLECIDOS EN ARTICULO 83 DE LA LEY 1474 DE 2011 EN
RELACION CON LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

6. BRINDAR APOYO EN LA RESPUESTA A DERECHOS DE PETICION Y DEMAS
REQUERIMIENTOS RADICADOS A TRAVES DEL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL.

7. LLEVAR LA REPRESENTACION JUDICIAL CUANDO SEAN ASIGNADOS POR EL
ORGANISMO COMPETENTE.

ANO 2021

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION.

No. 4171.010.26.1.097

FECHA DE SUSCRIPCION 19/FEB/2021
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.FO1
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO / FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/oct/2019

GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA
PORCENTAJE DE
PARTICIPACION DEI: N/A
CONSORCIO O UNION
TEMPORAL
OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO.

PLAZO DESDE EL 23 DE FEBRERO DE 2021 HASTA
EL 30 DE JULIO DE 2021

VALOR $34.540.000,00
VALOR EJECUTADO HASTA LA N/A

FECHA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $34.540.000,00
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO 100%

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. REALIZAR LA IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES Y
JURIDICOS DEL ORGANISMO COMO: REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS,
ANALISIS DEL SECTOR, ACTIVIDADES DE FUNCIONAMIENTO Y/O PROYECTOS
DE INVERSION Y DOCUMENTACION NECESARIA, BRINDANDO APOYO
TRANSVERSAL PARA LA CERTIFICACION Y SOSTENIMIENTO DE LAS LINEAS DE
SERVICIO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, DE
CONFORMIDAD CON LO REGLAMENTADO EN LALEY Y LOS LINEAMIENTOS QUE
FRENTE AL TEMA IMPARTA EL DEPARTAMENTO DE CONTRATACION PUBLICA.
2. ORIENTAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL EQUIPO DE CONTRATACION Y
FORMAR PARTE DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES Y DE
APOYO A LA SUPERVISION DE LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION
QUE ADELANTE EL ORGANISMO, INCLUIDOS LOS RELACIONADOS CON EL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO DE LA ENTIDAD.

3. PROYECTAR Y ELABORAR DESDE EL PUNTO DE VISTA JURIDICO LOS
ESTUDIOS PREVIOS, PLIEGO DE CONDICIONES, AVISOS DE CONVOCATORIA,
PLIEGOS DEFINITIVOS, ACTOS DE APERTURA, INSTALACION Y REALIZACION DE
AUDIENCIAS, CONTRATOS/CONVENIOS, REALIZACION DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS, CONTESTACION DE OBSERVACIONES Y DERECHOS DE
PETICION RADICADOS A TRAVES DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18.P05.F01
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
ALCALDIA DE ;
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ | FeCHADE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/0ct/2019
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

4. APOYAR LAS SUPERVISIONES DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS EN LOS
TERMINOS ESTABLECIDOS EN ARTICULO 83 DE LA LEY 1474 DE 2011 EN
RELACION CON LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

5. LLEVAR LA REPRESENTACION JUDICIAL CUANDO SEAN ASIGNADOS POR EL
ORGANISMO COMPETENTE.

6. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS ESPACIOS DE ARTICULACION ENTRE EL
AREA JURIDICA Y EL AREA DE PLANEACION DE LA SECRETARIA, DANDO
ESTRICTO CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS QUE IMPARTA EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION MUNICIPAL PARA QUE SE
VEAN REFLEJADOS EN LOS PROCESOS QUE SE ESTRUCTUREN DESDE EL
AREA JURIDICA DEL ORGANISMO.

7. ASISTIR Y BRINDAR ACOMPANAMIENTO DESDE EL PUNTO DE VISTA
JURIDICO, A LAS SUBSECRETARIAS DEL ORGANISMO Y PARTICIPAR EN
REUNIONES QUE IMPLIQUEN TEMAS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO.

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacibn no tiene validez sin las estampillas de ley segun el Decreto
Extraordinario No 411.0.20.0259 del 06 de mayo de 2015.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO

GESTION CONTRACTUAL

MAJAO01.04.03.18.P05.F01

VERSION

FECHA DE

ENTRADA EN 01/oct/2019

VIGENCIA

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los diecinueve (19) dias del mes de enero

de 2022.

LILIANA MARIA SIERRA CHAVEZ
Secretaria de Despacho (E)

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Elabor6: Hugo Yamid Ramos Arias — Auxiliar Administrativo
Revis6: Jhon Jairo Castro Gamboa - Profesional Universitario
Rewso Camlla Tabares Contratista
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Rebo No: $90100000005402334 C.C: 33559782
GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCI

ONARIOS

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 8000
9451242401 07/01/2022 10:43:37 am. 1DE1
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Quick&Tasty
Rdpides ¢ Sabroses

HACE CONSTAR

Que el(a) colaborador(a) AGUIRRE HERNANDEZ GLORIA ISADORA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 39559782,
presta sus servicios a la Empresa ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.A. como oficial de cumplimiento, desde dia 19 de
agosto del 2022 a la fecha, realizandolas siguientes funciones:

1. Definir y documentar un Plan General de Trabajo.

2. Actuar de forma auténoma, independiente y libre de conflictos.

3. Monitorear por medio del Sistema INFOLAFT, si existen vinculos con terceros que se encuentren en listas restrictivas.

4 Disefiar los mecanismos de revision y validacion que le permitan evaluar el cumplimiento de controles internos por
procesos, codigo de ética, politicas conflictos de intereses, anticorrupcion y Sistema de Autocontrol y Gestion de Riegos
(SAGRILAFT).

5. Estructurar y ejecutar mecanismos de capacitacion que fomenten estilos de cultura que se basen en la Autogestion,
Autocontrol, Autorregulacion, prevencion para el lavado de activos y financiacion del terrorismo.

6. Realizar ante el incumplimiento de Controles Internos y disposiciones legales (SAGRILAFT), cédigo de ética, politicas de
transparencia y anticorrupcion, los informes disciplinarios haciendo seqguimiento de los mismos.

7. Desarrollar y documentar los indicadores de cumplimiento para controles internos y disposiciones legales (SAGRILAFT),
generando un informe sobre dichos indicadores.

8. A partir del contexto interno y externo del Grupo Empresarial, disefiar e implementar la Matriz de Riesgos para la
evaluacién y monitoreo de los mismos.

9. Realizar el monitoreo del comportamiento transaccional entre las empresas asociadas con el Grupo Empresarial y los
grupos de interés para reportar las transacciones sospechosas.

10. Gestionar ante los lieres de procesos, la implementacion de controles y planes de accion, a partir de los informes de
Auditoria Externa y Revisoria Fiscal,

11. Generary analizar los reportes reglamentarios para SAGRILAFT.

12. Realizar con los lideres de procesos, el andlisis de actualizacion procedimental, politicas y funciones por cargo, al menos
una vez al afio o cuando se presenten cambios en la estructura organizacional, garantizando la apropiada articulacion de
controles y segregacion de funciones.

13.  Presentar informes anuales respecto del funcionamiento de Controles Internos y Sistema de Autocontrol y Gestion de
Riesgos (SAGRILAFT)

14.  Documentar y guardar en medios magnéticos seguros, la evidencia de la gestion realizada en cumplimiento de sus
funciones y responsabilidades.

15. Controlar, manejar y custodiar el archivo generado durante el proceso.

16.  Garantizar actualizacion y buen estado de los documentos emitidos.

Para constancia se firma en Candelaria, a los 19 dias del mes de febrero de 2024.

Atentamente,

/

DLt

" ADRIANA ORTIZ LEMOS
Jefe de gestion Humana

Nit. 815.004.821-5
Planta Industrial de Alimentos
Cavasa Bodega 5, Km 12 via
Cali-Candelaria
PBX: (57)(2) 641 0908 | 448 44 77 | 448 4480 Cali-Candelaria-Colombia



Organizacion Empresarial

IINRG S.A.

HACE CONSTAR

Que el(a) colaborador(a) AGUIRRE HERNANDEZ GLORIA ISADORA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
39559782, labora con la Empresa ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.A., desde dia 13 de diciembre del 2021 a
la fecha, desempefiando el cargo ABOGADA desempefiando las siguientes funciones:

1. Analizar la factibilidad de presentacion de ofertas dentro de los procesos de seleccién publica, junto con las demas
areas y ver la viabilidad para licitar o participar en la rueda de negocios de la bolsa mercantil.

2. Dirigir el proceso de licitaciones y realizar analisis juridico del pliego de licitacién y su viabilidad, guiando al grupo
interdisciplinario para la consecucion de la propuesta.

3. Asesorar a la Direccién General, en los procesos de seleccion su viabilidad, celebracién de contratos, convenios y su
ejecucion.

4. Asistir a las audiencias, conciliaciones y comités, que puedan surgir en el desarrollo o con posterioridad a la
liquidacion del contrato del proceso de seleccion pablico contratado.

5. Representar a la empresa en los procesos licitatorios, de acuerdo con la designacion de la Direccion General.

6.  Garantizar el cumplimento de las obligaciones contractuales, de las normas técnicas de los lineamientos o manuales
propios de cada programa social

7.  Dirigir, coordinar y asignar, el reparto de las consultas juridicas, derecho de peticién, acciones de tutela, de
cumplimiento y requerimientos de los juzgados y tribunales que se presenten, a las areas encargadas y con el conocimiento
de la Direccion General.

8.  Apoyar en la toma de decisiones, que involucren el componente juridico y fijar la posicion juridica del &rea cuando
se presente desacuerdo.

9.  Dirigir y coordinar el tramite y respuesta a las consultas juridicas, derechos de peticion, acciones de tutela, a la
resolucion de recursos, de cumplimiento, incidentes de desacato, derechos de peticion populares y requerimientos de los
despachos judiciales y drganos de control

10.  Dar respuesta oportuna a los requerimientos de los entes de control, entidades gubernamentales, Interventorias,
procesos judiciales y hacer seguimiento de las mismas.

11.  Representar al Grupo Corporativo ante las interventorias y entidades contratantes, entidades gubernamentales,
entes de control, de acuerdo con la designacion realizada por la Direccion General

12.  Mantener informados a los distintos estamentos la publicacion y vigencia de normas legales y reglamentarias,
especialmente atingentes al Grupo Corporativo.

13.  Solicitar a la entidad de seguros, las pélizas requeridas para el cumplimiento del proceso de seleccidn publica.

14.  Revisar las fechas de vencimiento de las pélizas de vehiculos, para solicitar su renovacion.

15.  Realizar listado de seguimiento de las pélizas con toda la informacion.

16.  Contribuir en la gestion ante las compafiias aseguradoras y demas entidades garantes, las reclamaciones
relacionadas con el incumplimiento de las obligaciones contractuales, de vehiculos.

17.  Realizar los trdmites requeridos ante la notaria, de acuerdo con la directriz de la Junta de Socios y/o Direccion
General, ventas de inmuebles, autenticacion de poder y demas actuaciones pertinentes.

18.  Elaborary revisar los diferentes contratos con empresas para maquila, compra de maquinaria, equipos, de clientes,
elaboracion de los actos, contratos, prorrogas, adiciones, liquidaciones.

19. Hacer seguimiento de los contractos del proceso de seleccion de licitacion, liquidaciones, adicciones de contrato, a la
firma de los contractos, estudios técnicos, estudios previos, comité evaluador, supervisiones, prorrogas, suspensiones,
proyeccion de actas de liquidacion y demas documentos que se requieran.

20.  Implementar acciones correctivas y de mejora, de sus procesos.

21.  Asesorar y brindar conceptos juridicos, a los procesos del Grupo Corporativo, en derecho comercial, civil,
administrativo

22.  Estudiar, analizar, conceptuar, dirigir y coordinar sobre la aplicacion de normas, y disefiar las politicas de
divulgacion del ordenamiento normativo y de acceso a la informacion juridica.

Nit. 800.027.291-6

Direccion Comercial

Km 12 Via Cali- Candelaria

Cavasa, Bodega #5

Teléfono +57 (2) 6410908 - 3184022956
WWW.Nrc.com.co

Candelaria - Colombia
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Organizacion Empresarial

IINRG S.A.

Cumpllr con las Politicas establecidas, el Reglamento Interno de trabajo, con el protocolo de vestido establecido

por la compafiia.

24, Ser facilitador del proceso de aprendizaje de los programas de gestion, brindando apoyo al programa de

competencias de la organizacion.

25. Generar un clima Organizacional 6ptimo, en condiciones de respeto y bienestar de los colaboradores.

Para constancia se firma en Candelaria, a los 19 dias del mes de febrero de 2024.

Atentamente,

ADRIAN RTIZ LEMOS
Jefe de Gestién Humana

Nit. 800.027.291-6

Direccion Comercial

Km 12 Via Cali- Candelaria

Cavasa, Bodega #5

Teléfono +57 (2) 6410908 - 3184022956
WWW.Nrc.com.co

Candelaria - Colombia



Organizacion Empresarial

IINRG S.A.

HACE CONSTAR

Que el(a) colaborador(a) AGUIRRE HERNANDEZ GLORIA ISADORA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
39559782, presta sus servicios a la Empresa ORGANIZACION EMPRESARIAL NRC S.A. como oficial de cumplimiento,
desde dia 22 de agosto del 2022 a la fecha, realizandolas siguientes funciones:

1. Definir y documentar un Plan General de Trabajo.

2. Actuar de forma auténoma, independiente y libre de conflictos.

3. Monitorear por medio del Sistema INFOLAFT, si existen vinculos con terceros que se encuentren en listas restrictivas.
4. Disefiar los mecanismos de revision y validacion que le permitan evaluar el cumplimiento de controles internos por
procesos, cadigo de ética, politicas conflictos de intereses, anticorrupcion y Sistema de Autocontrol y Gestion de Riegos
(SAGRILAFT).

5. Estructurar y ejecutar mecanismos de capacitacion que fomenten estilos de cultura que se basen en la Autogestion,
Autocontrol, Autorregulacion, prevencion para el lavado de activos y financiacion del terrorismo.

6. Realizar ante el incumplimiento de Controles Internos y disposiciones legales (SAGRILAFT), codigo de ética, politicas
de transparencia y anticorrupcion, los informes disciplinarios haciendo seguimiento de los mismos.

7. Desarrollar y documentar los indicadores de cumplimiento para controles internos y disposiciones legales
(SAGRILAFT), generando un informe sobre dichos indicadores.

8. A partir del contexto interno y externo del Grupo Empresarial, disefiar e implementar la Matriz de Riesgos para la
evaluacion y monitoreo de los mismos.

9. Realizar el monitoreo del comportamiento transaccional entre las empresas asociadas con el Grupo Empresarial y los
grupos de interés para reportar las transacciones sospechosas.

10. Gestionar ante los lieres de procesos, la implementacién de controles y planes de accién, a partir de los informes de
Auditoria Externa y Revisoria Fiscal,

11. Generar y analizar los reportes reglamentarios para SAGRILAFT.

12. Realizar con los lideres de procesos, el analisis de actualizacion procedimental, politicas y funciones por cargo, al
menos una vez al afio o cuando se presenten cambios en la estructura organizacional, garantizando la apropiada
articulacion de controles y segregacion de funciones.

13.  Presentar informes anuales respecto del funcionamiento de Controles Internos y Sistema de Autocontrol y Gestion
de Riesgos (SAGRILAFT)

14. Documentar y guardar en medios magnéticos seguros, la evidencia de la gestion realizada en cumplimiento de sus
funciones y responsabilidades.

15. Controlar, manejar y custodiar el archivo generado durante el proceso.

16.  Garantizar actualizacién y buen estado de los documentos emitidos.

Para constancia se firma en Candelaria, a los 19 dias del mes de febrero de 2024.

Atentamente,

Ges@)

4ADRIANA RTIZ LEMOS

/" Jefe de Gestion Humana

Nit. 800.027.291-6

Direccion Comercial

Km 12 Via Cali- Candelaria

Cavasa, Bodega #5

Teléfono +57 (2) 6410908 - 3184022956
WWW.Nrc.com.co

Candelaria - Colombia



INSTITUTO DE EDUCACIQN EMPRESARIAL

inetitucién de Educacién Supsrior - Personieria juridica 8872
Programas con Registre Calificado
Nit: 899.317.735-8

L4 SUSCRITA DRECTOR.A ACADEMIDA DEL INSTITUTO DE EDTCACIN
- EMTRESARIAL IDEL DE CALL CON PERSONTRIA JURIDICA No. 9872 DE

SEPTIEMBRE 13 DE 1977 REGITRONe. 3845 EXPIDIDOPOR EL MINISTERFO .
DE EDUCAION NACKINAL NIT B94.317.735.6 CONVENIOCON EL INTEF DE

ROLDANILLO, PARA EL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION DE -
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CON RESOLUCION No. 199539 DEL M IE
NOVEMBRE DEL 2015 DEL MINKTERIO DE EDUCACION NACIONAL.
CERTIFRCA

. Que la Sedora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, identifscada von cadula
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msmuro DE EDUCACION EMPRESARIAL -

Institucién de Educacidn Superior - Personeria juridica 3872
Programas con Registeo Calificado
Nit: §90.317.735.6

w4 SUSCRITA DIRECTORA ACADEMIDA DEL INSTITUTG DE EDUCACHN
. EMPRESARIAL IDFF DE CALI, CON PERSONERIA JURIDICA No. 9872 IF
SLPTIEMERE 1 DE 137 REGISTRO No. J895 EXPIMDOPOR EL AMINGTIRIO
DE EDUCAIONNACIONAL NIT. 896.317.°35-6 CONVENIOCON EL INTEF [E
ROIDANHIO, PAR4 F1 PROGRAMA DE PROFEMNALIZACION IE
ADMINISTRACION DE EMPRES 48, CON RESQLUCION No. 19933% DEL MDE
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INSTITUTO DE EDUCACION EMPRESARIAL

Institucion de Educacion Superior - Personeria juridica 9872
Programas con Registro Calificado

lDEE Nit: 890.317.735-6

LA SUSCRITA DIRECTORA ACADEMICA DEL INSTITUTO DE EDUCACION
EMPRESARIAL IDEE DE CALI, CON PERSONERIA JURIDICA No. No.9872
DE SEPTIEMBRE 13 DE 1977 REGISTRO No. 3805 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL  NIT. 890.317.735-6 CONVENIO
CON EL INTEP DE ROLDANILLO, PARA EL PROGRAMA DE
PROFESIONALIZACION DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CON

RESOLUCION 199339 DEL 24 DE NOVIEMBRE DEL 2015 DEL MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

CERTIFICA

La Seiiora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ, identificada con cedula de
ciudadania No.39.559.782. de Girardot , presto sus servicios como docente hora
cdatedra en el Modulo Negocios y Toma decisiones de Octavo Semestre , con el
programa de Profesionalizacion de Administracion de Empresas en la jornada
nocturna desde el 21 de Febrero hasta el 2 de Junio del 2017, total 48 horas

Durante este tiempo  demostré ser una persona seria, honesta, responsable y
cumplidora de sus deberes

Para constancia se firma en Santiago de Cali. A los 9 dia del mes de Junio del 2017

Atentamente,
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RECCION %‘3 \
JULI MLH, . /

Directora Académica IDE&:_"‘;&' 2
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TECNOLOGICA ]
AUTONOMA DEL PACIFICO

Institucién de Educacién Superior con Personeria Juridica No. 2624, Res. N0.10436 de Oct./1991, .z . . .
Reforma Estatutaria Res.N0.3877 de Sept./2005, Emanado del Ministerio de Educacién Nacional. Educacion Su perior con Sentido Social

VIGILADA MINEDUCACION

NIT. 800.147.711-2

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y DELEGADO RECTORAL
DE LA FUNDACION TECNOLOGICA
CERTIFICA QUE:

Que la Sefora GLORIA ISADORA AGUIRRE HERNANDEZ con cedula de ciudadania
No. 39.559.782 de Girardot, presto sus servicios como docente hora catedra bajo la
modalidad de prestacion de servicios para las siguientes asignaturas: Constitucional,
Legislacion Laboral, Legislacion Comercial y Laboral, Derecho Constitucional,
Legislacion Comercial y Laboral y Legislacion Tributaria.

En el periodo comprendido entre el primer semestre del 2015 a corte segundo semestre
de 2017

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los 20 dias del mes
febrero de 2018

Cordialmente,

RENE'MARTINEZ PRIETO
Representante Legal.
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